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INTRODUGCAO

Nesta politica expressamos nossos principios e diretrizes que norteiam nossas ag&es
de natureza social, ambiental e climatica em nossas atividades e negdcios e na
relac@o com nossos stakeholders, no @mbito do Conglomerado BRB.

OBJETIVOS

Ser agente de orientagdo e inclusdo financeira.

Ser referéncia nos aspectos de responsabilidade social,
ambiental e climatica, garantindo a perenidade de
NOssos Nnegocios.
Ir além de resultados financeiros, gerando valor
compartilhado.

Integrar questdes sociais, ambientais e climdticas aos
nossos negocios e  processos, primcmdo pe|a i
transparéncia em todas as nossas prdticas.

Reconhecer nosso papel de agente transformador.

PRINCIPIOS

Relevancia: grau de exposicdio ao risco socioambiental das atividades e das
operacdes da instituicdo.

Proporcionalidade: compatibilidade da PRSAC com a natureza da instituigéo e
com a complexidade de suas atividades e de seus servicos e produtos financeiros.

Eficiéncia: capacidade de fazer mais e melhor com o minimo possivel.

DIRETRIZES

Observados os principios de relevancia, proporcionalidade e eficiéncia, nossa
Politica de Responsabihdade Social, Ambiental e Climatica - PRSAC, baseia-se no
respeito e proteg&o aos direitos humanos, notadamente, por meio da promogdo da
diversidade e da incluséo financeira e do repiudio ao trabalho em desacordo com a
legislagao.

Além disso, adotamos prdticas justas de operagéo e disponibilizamos informacdes
tempestivas, acessiveis e adequadas as especificidades das partes interessadas, o
que corrobora nossa postura ética e transparente.
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Ainda nessa linha, reconhecemos a relevancia do gerenciamento do risco e das
oportunidades sociais, ambientais e climdticas, além da implementagéo e
monitoramento de acdes sustentdveis como uso racional dos recursos naturais,
conservag&o da biodiversidade e mitigac&o e adaptacdo as mudancas climdticas.

ESTRUTURA DE GOVERNANGCA

Conselho de Administracdo - Consad

Comité de Riscos - Coris

Diretoria Colegicada - Dicol

Comité de Riscos, Controles, ALM e Prevencéio & llicitos Financeiros - CORIF

PAPEIS E RESPONSABILIDADES

Conselho de Administracéo

e Climatica

Responsdvel por aprovar e revisar a PRSAC, com o auxilio do diretor responsdvel
pela Politica junto ao Banco Central.

Responsdvel por assegurar a aderéncia da Instituicdo & PRSAC e as agdes com vistas
& sua efetividade.

Responsdvel por assegurar a compatibilidade e a integracdo da PRSAC &s demais
politicas estabelecidas pela Instituicéo, incluindo, quando existentes, politicas de
crédito, de gestdo de recursos humanos, de gerenciamento de riscos, de
gerenciamento de capital e de conformidade.

Responsdvel por assegurar a correcdo tempestiva de deficiéncias relacionadas &
PRSAC.

Responsdvel por estabelecer a organizagéio e as atribuicdes do comité de
responsabilidade social, ambiental e climatica.

Responsdvel por assegurar que a estrutura remuneratéria adotada pela instituigdo
ndo incentive comportamentos incompativeis com a PRSAC.

Responsavel por promover a disseminagdo interna da PRSAC e das agdes com vistas
& sua efetividade.

Diretoria Executiva de Gestdo de Pessoas

Responsdvel por coordenar as agdes referentes & implementacdo desta Politica,
alinhando a estratégia de atuagéo de modo a garantir a conformidade com as
diretrizes do Banco visando subsidiar & Alta Administracdo na tomada de decisdo
quanto & insercdo da responsabilidade social, ambiental e climatica nos processos,
operacdes e negdcios da Organizagdo.
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Responsdvel por propor recomendagdes ao Conselho de Administragdio sobre o
estabelecimento e a revis&o desta PRSAC, devendo manter os respectivos registros.

Responsdvel por avaliar o grau de aderéncia das agdes implementadas & PRSAC e,

quando necessdrio, propor recomendagdes de aperfeicoamento, devendo manter os
respectivos registros.

e Climatica

Diretoria Executiva de Controle de Riscos

Responsdvel por atuar como gestora de risco das temdticas abarcadas nesta
Politica, conforme atribuigcdes determinadas em regra especifica.

Geréncia Estratégica de ESG

Responsdvel por apoiar a atualizagéio desta politica, bem como pelo
desenvolvimento e coordenag&o de temas e processos relacionados, conforme
atribuigdes determinadas em regra especifica, sendo responsavel ainda pela
execugdo transversal da estratégia de sustentabilidade e da gestdo e
monitoramento da performance ambiental, social e climatica da Organizacao.

Responsdvel por assessorar os Comités que tratam de assuntos relacionados a esta

Politica, além de apoiar as dreas institucionais e de negécios no atendimento das
diretrizes desta PRSAC.

Responsavel por elaborar e divulgar anualmente relatério relativo ao cumprimento desta
Politica, valendo-se dos indicadores.

Demais Areas do Conglomerado BRB

Observar a aderéncia aos principios e diretrizes desta Politica, nas atividades sob
sua responsabilidade e gesté&o, formalizando em seus processos, procedimentos e /ou
manuais os critérios que garantam a referida aderéncia.
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Link
Acesse o contetdo na integra
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