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MENSAGEM DO CCN=ELHO DE ADMINISTRACAO

O ano de 2022 consolidou o BRB como um banco solido, rentavel, completo, agil e digital.
Mesmo em um cenario econdmico adverso, o lucro liquido apresentado foi um marco na solidez
das carteiras negociais, demonstrando o alto nivel das rela¢cdes cultivadas com os clientes e

seguindo os mais elevados padrdes de governanca e gestao de riscos.

Nos ultimos anos, o banco vem investindo fortemente na evolugcao do seu modelo de negdcios,
visando garantir eficiéncia e transparéncia em todas as suas operacdes. A implementacao de
tecnologias inovadoras e um modelo de governanca robusto permitiram um crescimento
sustentavel, com resultados financeiros cada vez mais expressivos e uma carteira de clientes em

constante expa Nsao.

Nossas acdes permitiram que nos tornassemos o principal agente de fomento do Distrito
Federal. Apoiamos o setor produtivo com os programas Supera-DF, Acredita-DF e Avanca-DF
que, juntos, movimentaram mais de R$19,7 bilhdes, atenderam a mais de 350 mil clientes e

permitiram a abertura de mais de 11 mil contas juridicas.

A atuacao do BRB junto ao eixo social reforca nosso propdsito de ser agente transformador de
vidas e do desenvolvimento sustentavel. Alcancamos a marca de R$ 1 bilhao distribuidos por

meio dos programas sociais do GDF, com mais de 278 mil familias beneficiadas.

Em 2022 foi implementada uma nova fase do movimento de expansao do Banco, que alcancou
a marca histérica de 6,7 milhdes de clientes distribuidos em todos os continentes, com sua
presenca fisica e digital em mais de 5150 municipios brasileiros. Eis a prova do compromisso
BRB em ter o cliente no centro de sua estratégia, oferecendo produtos e servicos adequados aos

seus momentos de vida, realizando sonhos e marcando presenca na historia de cada um deles.

A qualidade do nosso atendimento foi novamente destaque. O BRB foi reconhecido nas
categorias “Melhor Banco de Varejo”, pela segunda vez consecutiva, e “Melhor Servico ao Cliente
da América do Sul” pela International Banker Awards. Os resultados expressivos nas varias linhas
de crédito oferecidas, com destaque para o financiamento imobiliario, refletem a qualidade dos

servigcos prestados e demonstram o caminho certo para garantir a perenidade do Banco.

O BRB chegou aos novos marcos de sua histdria firmando parcerias sélidas junto a governos
estatuais e municipais, alinhadas aos mais elevados padrbes de mercado, oferecendo expertise
em solucdes bancarias para a acao governamental. Nossos produtos para entes publicos estao
contribuindo para o desenvolvimento econémico e social de varias regides do Brasil e gerando

valor para a sociedade.

O proximo ano ainda sera desafiador nos aspectos sociais e tecnoldgicos, exigindo ainda mais o
desenvolvimento das habilidades das nossas pessoas e a consolidacdo das nossas
competéncias. Trabalharemos para alcancar voos ainda maiores e sermos reconhecidos pelo

impacto positivo na vida das pessoas e no desenvolvimento econémico e social.


http://www.brb.com.br/

Banco de Brasilia - BRB ‘

O ano de 2022 foi marcado pela normalizacao
das atividades produtivas e pelo movimento
de expansao do Banco. Mesmo em um
cenario de adversidades do mercado, o BRB
mManteve-se presente no apoio a populacao,
por meio dos

servicos, produtos e

operacionalizacao de programas sociais.

O BRB consolidou sua presenca no cenario
nacional, oferecendo aos seus clientes um
portfélio de tecnologias de meios de
pagamentos e solucdes digitais. Os produtos
de Governo promoveram o desenvolvimento
econdmico e social do pais, gerando valor

para a sociedade como um todo.

Os mais de 6.7 milhdes de clientes
vivenciaram uma experiéncia nova, com
solucdes modernas e customizadas as suas
necessidades, para os mais diversos perfis do

mercado.

A fim de proporcionar um atendimento de
exceléncia aos clientes, o ano foi finalizado
com 1082 Pontos de Atendimento (188

agéncias e 894 correspondentes). Gracas a
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essa expansao, o BRB se fez presente no DF e
nos estados de Alagoas, Bahia, Goids, Mato

Grosso, Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, Rio

de Janeiro, Sao Paulo e Tocantins.

Ao pautar sua expansao fisica em parcerias
estratégicas e convénios com o Poder
Publico, o Banco ampliou seu alcance,
diversificou sua base de clientes e atingiu um
crescimento solido e sustentavel. Parcerias
como o convénio firmado com o Estado do
Tocantins para a oferta de crédito com
consignacao em folha de pagamento, a
compra da folha de pagamento do Tribunal
de Justica do Estado de Alagoas - TJAL, bem
como a exclusividade na gestao dos
depodsitos judiciais do Tribunal de Justica do
Estado da Bahia — TIBA, demonstram que o
BRB esta sempre pronto para contribuir com
O progresso social e econdmico das regides

em que atua.
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Distrito Federal
Alagoas

Bahia

Goias

Mato Grosso

Mato Grosso do Sul
Minas Gerais

Rio de Janeiro

Sao Paulo
Tocantins

1.082

Pontos de
Atendimento

188

Agéncias
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Presenca
do BRB

Correspondentes
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Além da presenca fisica, o BRB marcou presenca no mundo
digital. Com foco em sua estratégia de mercado, o Banco
buscou a expansao de sua base de clientes com crescimento
consistente, impulsionado por plataformas de negdcios
originadas de parcerias estratégicas. Uma delas, o Nacao BRB
FLA, realizada com o Clube de Regatas do Flamengo,
proporcionou que o Banco atingisse a importante marca de
presenca em 92% dos municipios brasileiros. Além disso, o BRB

rompeu fronteiras e se fez presente em 39 paises e em todos os

continentes.
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O Nacgao BRB FLA encerrou 2022 com mais de 3,2 milhdes de
contas abertas e clientes impactados com um ecossistema
moderno e digital, em uma plataforma completa de servicos
bancarios, proporcionando, ainda, a bancarizagcao de muitos

brasileiros, ja que foi possivel alcancar clientes das classes C, D, E.

Para acompanhar esse crescimento, o BRB investiu na

capacitacao e ampliacdao do quadro de funcionarios, que em
dezembro/2022 contabilizou 3.452 trabalhadores. Na mesma

época, realizou o Concurso Publico n° 33 para a carreira
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bancaria, com a participacao de 44.523 candidatos.

No ano de 2022 também foi criada a Universidade Corporativa

BRB, onde ja foram realizadas mais de 230 mil horas de

capacitacao, impactando mais de 91% dos empregados.

Todos estes dados possibilitaram concluir que, seja no fisico ou
no digital, o BRB expandiu seus horizontes, buscando novos

clientes e prospectando novas oportunidades de negdcio.
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AS ATIVIDADE

O Banco de Brasilia S.A. — BRB foi criado no dia 10/12/1964, pela Lei Federal n°® 4.545, e obteve autorizacao
de funcionamento concedida pelo Banco Central do Brasil - BCB, em 12/07/1966. Desde entdo, seu
objeto € o exercicio de quaisquer operac¢des bancarias ativas, passivas e acessorias, a prestacao de
servicos bancarios, de intermediacao e suprimento financeiro, sob suas multiplas formas, e o exercicio
de quaisquer atividades facultadas aos integrantes do Sistema Financeiro Nacional - SFN, inclusive
operacdes de cambio, das quais resultem a promocao do desenvolvimento econdmico e/ou social do

Distrito Federal - DF, da Regiao Centro-Oeste e das demais areas de sua influéncia.

O BRB é uma sociedade de economia mista distrital, dotada de personalidade juridica de direito
privado e com patrimoénio proprio, de capital aberto, que explora atividade econémica na forma do
artigo 173 da Constituicdo Federal — CF. E organizado sob a forma de banco multiplo, sujeito ao regime
proprio das empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigacdes civis, comerciais, trabalhistas
e tributérios, sendo regido por Estatuto Social proprio, pelas Leis n° 4.545/1964, n° 6.404/1976, n°

13.303/2016 e seu respectivo Decreto regulamentador, além das demais disposicdes legais aplicaveis.

Na qualidade de Agente Financeiro do Distrito Federal - DF, ¢ competéncia do BRB:

Receber, a crédito do Tesouro do Distrito Federal - DF, as importancias
.I provenientes da arrecadacao de tributos, subvencodes, auxilios e quaisquer
outras rendas;

Realizar os pagamentos necessarios a execucao or¢camentaria do Distrito
Federal — DF, consubstanciada no orcamento aprovado e em créditos abertos,

2 de acordo com as autorizagcdes que |he forem transmitidas pela Secretaria de
Estado da Fazenda do Distrito Federal — Sefaz/DF;

Receber, na qualidade de executor de servicos bancarios do Distrito Federal -
3 DF, as disponibilidades de quaisquer 6rgaos ou entidades vinculadas.
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O Estatuto Social do BRB destaca sua fungao social e de fomento:

1

2

O BRB poderd promover, em todos 0os municipios e/ou regides administrativas,
de sua area de atuacao, acdes destinadas a fomentar o desenvolvimento local,
micro e mesorregional, buscando estimular a organizacao social da comunidade
e a formacao de cadeias produtivas.

O BRB estimulara a pesquisa cientifica, tecnoldgica, econémica e social, e
apoiard atividades socioambientais e culturais, diretamente e/ou em parceria
com outras entidades.

O Estatuto Social do BRB esta disponivel no site
de Relacionamento com os investidores, em
http://ri.brb.com.br/regulamentos-e-politicas//



http://ri.brb.com.br/regulamentos-e-politicas/
http://www.brb.com.br/

Carta Anual de Politicas Publicas e

Banco de Brasilia - BRB Governanca Corporativa 2023 — Ano-base 2022

Politicas

Governanca QOutras

—_— Introducao

Publicas

Corporativa Informacodes

POLITICAS PUBLICAS

O BRB tem orgulho de ser um parceiro estratégico na execug¢ao das politicas governamentais do DF ao
longo dos anos. Como banco publico, esta comprometido com o desenvolvimento econémico, social e

humano das regides onde atua, por meio de solucdes inteligentes, ageis e personalizadas.

Com 56 anos de experiéncia, tem como diferencial ser um banco dinamico, presente no cotidiano do

gestor publico e da populacao e que se adapta as necessidades de cada realidade.

PROGRAMAS SOCIAIS

Em 2022, o BRB operacionalizou o pagamento dos seguintes programas sociais, que somaram o

montante aproximado de R$ 473 milhdes, beneficiando mais de 210 mil familias

R$ 473
milhoes
R$ 282
R$ 235 milhées
milhoes
2020 2021 2022

Valor operacionalizado

PROGRAMA
SOCIAL

PRATO CHEIO

DF SOCIAL

CARTAO GAS

DESTINAGAO

No auge da pandemia, o Governo do Distrito
Federal - GDF langcou o Programa Prato Cheio, que
ja atendeu mais de 180 mil familias com renda per
capita de até Y. salario minimo, em situagao de
inseguranca alimentar. Por meio de um cartao preé-
pago personalizado, é oportunizada a aquisicao de
alimentos no comércio local, dando maior
autonomia e dignidade as familias, além de
estimular a economia da regidao. O programa
também trouxe maior eficiéncia para o GDF, ao
eliminar todo o processo de licitagao, compra,
armazenamento e distribuicdo das cestas basicas.

O DF Social € um programa voltado para familias
com renda inferior a ¥ saldrio minimo e inscritas
no Cadastro Unico. A abertura de contas e o
pagamento dos beneficios ocorrem de maneira
totalmente digital, por meio do BRB Mobile. Além
de saques e compras na funcao débito, o
beneficiario pode realizar transferéncias, PIX e
pagamentos de boletos. Desta forma, o programa
permitiu a inclusao digital e bancaria de 63 mil
familias em 2022.

O Cartao Gas foi idealizado para complementar o
programa Prato Cheio, ja que muitas familias ndo
tinham condigcdes de cozinhar o alimento
adquirido. Previsto para atender a populacao de
baixa renda frente a forte elevacao dos precos dos
combustiveis, 73 mil familias ja foram atendidas
com um beneficio bimestral, transferido aos
cartées pré-pago, utilizados para adquirir os
botijoes nos estabelecimentos comerciais
credenciados pelo GDF.

QTD.
BENEFICIOS
CREDITADOS

VALOR
OPERACIONALIZADO

656.473 R$ 174,14 milhoes

680.489 R$ 102,38 milhoes

419.977 R$ 41,99 milhdes
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PROGRAMA
SOCIAL

CRECHE

CARTAO MATERIAL ESCOLAR

RENOVA DF

VULNERABILIDADE

CALAMIDADE

EXCEPCIONAL

BOLSA ATLETA

NATALIDADE

— Introducao

DESTINAGCAO

A primeira infancia € um dos momentos mais importantes para o desenvolvimento de todo individuo e o Cartao Creche visa
garantir as familias de baixa renda o acesso ao ensino infantil de qualidade. O beneficio é concedido mensalmente, para
pagamento da instituicao de ensino privada em que a crianca esta matriculada. As maes que nao tinham com quem deixar as
criancgas para trabalharem fora, podem agora retornar ao mercado de trabalho com a certeza de que a crianca estara segura e
bem cuidada. Os estabelecimentos sao credenciados e vistoriados pela Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal -
SEE/DF, que também controla a frequéncia e os pagamentos das mensalidades, por meio de um sistema oferecido pelo Banco.

O beneficio do Cartao Material Escolar — CME € destinado aos estudantes da rede publica de ensino, por meio um cartao pré-
pago que permite a aquisicao dos proprios materiais escolares na rede de papelarias credenciadas. No passado, esses alunos
recebiam Kkits escolares padronizados, considerados de baixa qualidade, e que demandavam um grande esforco por parte da
rede de ensino para realizar a distribuicdao. Atualmente sao beneficiados 96 mil estudantes e as papelarias movimentam cerca de
R$ 35 milhdes por ano, gerando o fomento do comércio e o incremento da economia local.

O programa Renova-DF oferece cursos de capacitagao integrados as atividades de conservagao do patrimonio publico. Todos os
cursos tém duragao de 240 horas, com quatro horas diarias de aulas, realizadas ao longo de trés meses. Apos a realizagao das
aulas, os alunos executam servicos de revitalizacao de espacos e equipamentos publicos. Os mais de 13 mil beneficiarios tém um
cartao pré-pago personalizado, disponibilizado pelo BRB, por meio do qual recebem um salario minimo como bolsa de estudos,
auxilio-transporte e seguro contra acidentes pessoais.

O Auxilio Vulnerabilidade é destinado as familias em situacdes de vulnerabilidade temporaria, ocasionadas pela falta ou pela
inadequacao da moradia, sendo destinado, exclusivamente, ao pagamento de aluguel de imovel residencial.

O Auxilio em Situacao de Desastre ou Calamidade Publica é concedido as familias durante situacdes calamitosas, com o objetivo
de assegurar a dignidade e a reconstrucao da autonomia familiar e pessoal.

O programa Excepcional é destinado ao pagamento de aluguel residencial. Sdo beneficiarias as familias em desabrigo
temporario ou inadequado.

A Bolsa Atleta € um beneficio voltado aos atletas e paratletas de alto rendimento, que obtém bons resultados em competicoes
nacionais e internacionais de sua modalidade. O programa garante condicdées minimas para que os esportistas se dediguem,
com tranquilidade, aos treinamentos e competicdes locais, sul-americanas, pan-americanas, mundiais, olimpicas e
paraolimpicas.

O beneficio de Natalidade é concedido a mae ou ao represente legal do menor e é disponibilizado em pecunia, por ocasiao do
nascimento da crianca.

CREDITADOS

51.205

82.038

60.436

50.259

19.780

11.168

2.397

11.066

Politicas Governanca Outras
Publicas Corporativa Informacodes
QTD. BENEFICIOS VALOR

OPERACIONALIZADO

R$ 39,57 milhdes

R$ 36,19 milhdes

R$ 35,16 milhdes

R$ 20,49 milhdes

R$ 8,43 milhdes

R$ 6,69 milhdes

R$ 2,47 milhdes

R$ 2,24 milhdes
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PROGRAMA
SOCIAL

FABRICA SOCIAL

EDUCADOR ESPORTIVO VOLUNTARIO

CAMINHOS DA CIDADANIA

FAMILIA ACOLHEDORA

FUNERAL

MOBILIDADE CIDADA

— Introducao

DESTINACAO

A finalidade da Fabrica Social € promover a educacao profissional de pessoas em situagdo de vulnerabilidade, inscritas no
Cadastro Unico, para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico. O programa cria oportunidades concretas aos alunos,
para que consigam ser inseridos no mercado de trabalho e tenham autonomia socioeconémica.

De forma gratuita, os profissionais que atuem como facilitadores no condicionamento fisico da populagao sao ressarcidos dos
custos envolvidos nas atividades, por meio do programa Educador Esportivo Voluntario.

O programa Caminhos da Cidadania é destinado a adolescentes na faixa etaria de 15 a 17 anos e complementa o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, com o objetivo de estimular a convivéncia social, a participagcao cidada e a formacao
profissional.

O Programa Familia Acolhedora é um beneficio voltado as familias que acolhem temporariamente, em suas residéncias,
criancas de até 6 anos de idade em situacao de vulnerabilidade.

O beneficio Funeral é concedido mediante morte de algum integrante da familia, visando reduzir as vulnerabilidades
provocadas pela perda do familiar.

O programa Mobilidade Cidada foi criado para atender 1.707 permissionarios de vans escolares e de turismo do Distrito Federal -
DF, categoria amplamente impactada, do ponto de vista econdmico, pela pandemia do Covid-19.

por diversos estados brasileiros.

Politicas Governanca Outras
Publicas Corporativa Informacodes
QTD. BENEFICIOS VALOR

CREDITADOS

6.651

1.295

969

243

287

=

resultando, por conseguinte, no aumento da base de crédito.

OPERACIONALIZADO

R$ 1,58 milhdes

R$ 796 mil

R$ 266 mil

R$ 135 mil

R$ 122 mil

R$ 11 mil

CONVENIOS DE CONSIGNACAO EM
FOLHA DE PAGAMENTO

A atuacao do Banco é pautada nas diretrizes consolidadas em seu Planejamento Estratégico,
tornando o banco cada vez mais forte e perene, gerando valor para os acionistas e para toda a
sociedade. Para tanto, € fundamental a ampliacao e diversificacdo da sua base de clientes,
garantindo a continuidade dos bons resultados e a manutencao da solidez. Dessa forma, o BRB
vem intensificando os esforcos na alavancagem dos convénios de consignacao em folha de

pagamento, utilizando-os como porta de entrada na expansao para os estados brasileiros, e

Em 2022 foram celebrados 68 convénios de consignacao em folha de pagamento, espalhados
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FUNDOS PUBLICOS

Distrital de Desenvolvimento Rural - FDR.

Funger - Programa Prospera

O Fundo para Geracao de Emprego e Renda — Funger tem por objetivo o apoio e financiamento a
empreendedores econdmicos, urbanos e rurais, com vistas a contribuir para o incremento do nivel de
ocupacao, emprego e renda no ambito do DF e da Regiao Integrada de Desenvolvimento Econdmico
do Distrito Federal e Entorno — RIDE.

O programa de microcrédito, executado pela Secretaria de Estado de Trabalho do Distrito Federal —
Setrab/DF, com recursos do Funger/DF, compde as Politicas PuUblicas de Emprego e Renda do DF e de
sua RIDE, com apoio crediticio as micro e pequenas empresas, a empreendimentos informais urbanos,
empreendimentos agropecuarios de pequeno porte, cooperativas, associagdes de trabalho e a recém-

formados egressos do ensino técnico e superior.

Os créditos podem ser aplicados em capital de giro ou investimento, no caso dos empreendimentos
urbanos, e custeio ou investimento, para os empreendimentos rurais.

O BRB, como agente financeiro do Funger, € responsavel por liberar os recursos para a realizacao de
empréstimos e financiamentos, bem como realizar as atividades necessarias a gestao e controle das
operacgoes.

Em 2022, foram aprovadas 491 operacdes de microcrédito, totalizando mais de R$ 7.3 milhdes.

Atualmente, o fundo compreende 3.053 operacdes ativas, com um investimento total de R$
33.258.624,75.

R$ 7,3
R$ 6,8 R$ 6.7 milhdes
milhdes o)
milhoes
2020 2021 2022

Valor operacionalizado
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O BRB atua, também, como agente financeiro do Governo na operacionalizacdo dos fundos publicos do DF, destinados a concessdo de empréstimos e/ou

financiamentos para a atividade produtiva de micro e pequenos empreendedores ou para a agricultura familiar, por meio do Programa Prospera e do Fundo

Fundo Distrital de Desenvolvimento Rural - FDR

O Fundo Distrital de Desenvolvimento Rural — FDR visa promover o desenvolvimento rural no DF, com
acdes que permitam o aumento da producao e da produtividade, da renda, da seguranca alimentar e a

permanéncia do homem no espaco rural.

Os financiamentos sao concedidos mediante apresentacao de projetos elaborados pela Empresa de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Distrito Federal - Emater/DF ou por instituicdo credenciada

pelo Conselho Administrativo e Gestor do FDR.

O BRB € o agente financeiro do FDR, responsavel pela operacionalizacao e liberagao dos créditos
oriundos dos financiamentos de projetos de investimento e custeio da producao agropecuaria e

atividades afins.

Em 2022, foram aprovados mais R$ 1.8 milhdes em operacdes para a agricultura familiar, nas

modalidades custeio e investimento. Atualmente o saldo administrado é de R$ 15.284.132,78.

R$ 2,5
milhoes
R$ 1,8
R$ 1,6 milhdes
milhoes
2020 2021 2022

Valor operacionalizado
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NA HORA

O Na Hora, vinculado a Secretaria de Estado de
Justica e Cidadania do Distrito Federal -
Sejus/DF, €& um servico de atendimento
integrado, instituido por meio do Decreto n°
22125, de 11/05/2001, que reline em um MesmMo
local 6rgaos prestadores de servicos publicos,
proporcionando a dinamica e flexibilidade
necessarias ao atendimento da populacao, de
forma proativa e diversificada. O Na Hora
disponibiliza servigos essenciais a cidadania em
locais estratégicos, de grande circulagcao de
pessoas, de facil acesso e com horario de

atendimento diferenciado.

No 4° trimestre de 2022 o BRB e as empresas do
Conglomerado ampliaram algumas unidades do
Na Hora e melhoraram significativamente a
experiéncia do cidaddo/usuario em relacdo aos
servicos disponibilizados, possibilitando alcancar
uma média superior a 7.500 atendimentos
didarios. Além de fornecer mao de obra
gualificada para atendimento ao publico, toda a
infraestrutura tecnoldgica das unidades foi
substituida por equipamentos novos e

nmodernos.

Marcando a remodelagem dos ambientes, ja

foram revitalizadas as unidades Rodoviaria,

Carta Anual de Politicas Publicas e
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Brazlandia, Sobradinho, Ceilandia e Riacho
Fundo, proporcionando seguranca e conforto

aos cidadaos.

Em 2023, as unidades Gama e Taguatinga serao

entregues, igualmente, remodeladas.

Outro projeto em desenvolvimento é o aplicativo
Na Hora Digital, que proporcionara comodidade
e facilidade ao usuario, centralizando servicos e
informacdes na palma da mao, além de ofertar
produtos e servicos bancarios no mesmo

ambiente tecnoldgico.

Unidades Entregues
Rodoviaria
Brazlandia
Sobradinho
Ceilandia

Riacho Fundo

Unidades Previstas
Gama
Taguatinga
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GDF SAUDE/DF

O Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Distrito Federal — INAS, com o auxilio do BRB, as
empresas do Conglomerado e patrocinadas, viabilizaram o Plano de Assisténcia Suplementar a Saude -
GDF-Saude/DF.

A participagao neste projeto permite que o BRB cumpra, em sua prestagcao de servigcos, o propdsito
transformar a vida das pessoas e promover o desenvolvimento econdmico, social e humano, ja que a
gestao do plano de saude dos servidores do GDF vai ao encontro desses anseios, melhorando a

qualidade de vida daqueles que dedicam suas vidas para cuidar de outras vidas, os Servidores do GDF.

O GDF-Saude/DF concluiu o 4° trimestre de 2022 atendendo mais de 71 mil vidas e agregando,

somente neste trimestre, aproximadamente 4 mil beneficiarios.

Desde sua implantagdao, o plano possibilitou a realizacao de mais de 2.8 milhdes de exames
laboratoriais, 495 mil consultas eletivas/de urgéncia, 82 mil tratamentos seriados e 21 mil internacdes

clinicas/cirdrgicas.

Atualmente, a rede credenciada conta com 550 unidades de prestadores cadastrados, entre hospitais,
clinicas, consultérios e laboratdrios, além de mais de 2.000 unidades da Associacao de medicos,
psicologos, fisioterapeutas, fonoaudidlogos e nutricionistas do Distrito Federal - AMHP/DF, cujo

atendimento € realizado em clinicas e hospitais no DF.

NUmeros acumulados até 2022

495 mil
Consultas realizadas

71 mil L
= Vidas assistidas %

. . Q .
.c. 2,8 milhoes CHy) 82 mil
=@k Examesrealizados ~35'  Tratamentos seriados
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SERVICOS DE MOBILIDADE

O BRB, como operador do Sistema de Bilhetagem Automatica - SBA, atua no apoio a Secretaria de
Estado de Transporte e Mobilidade do Distrito Federal - Semob/DF para a implementacéo de politicas
puUblicas de mobilidade, especialmente no que tange a integracao da bilhetagem dos diversos modais
que compdem o Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal — STPC/DF e sistemas
complementares. Além disso, o Banco disponibiliza uma ampla rede de canais de atendimento

presencial e digital para os usuarios desse sistema de bilhetagem.

No ano de 2022, o BRB deu continuidade as ac¢des para implementacao do projeto de bilhetagem
digital, importante medida para a evolucao do SBA e para a melhoria da experiéncia do usuario,
exercendo papel relevante como operacionalizador da bilhetagem no transporte publico do DF. O
projeto permitira agregar novos meios de pagamento ao atual sistema, possibilitando que usuarios
utilizem cartdes de crédito e débito e carteiras digitais diretamente nas catracas do metrd, além de
digitalizar diversos outros servi¢cos de mobilidade, proporcionando, assim, maior eficiéncia e seguranca.
Nesse contexto, o BRB vem promovendo a evolugao do sistema, a partir da atualizacao dos validadores
pelas empresas operadoras do transporte publico local. Em 2022, 400 equipamentos foram

modernizados.

O BRB tem atuado em conjunto com a Semob/DF para a reducdo do uso de numerério nos modais do
transporte, com foco na modernizacao do sistema, na reducao de custos do transporte publico g, ainda,
com o objetivo de prevenir a disseminagao de contaminantes. Por meio do SBA, foram contabilizados
330 milhdes de acessos nos modais do STPC/DF, no ano de 2022.

O BRB Mobilidade disponibiliza 169 postos de atendimento aos usuarios do transporte publico do DF.
Essa rede SBA/DF é formada por postos do BRB Mobilidade, lojas do BRB Conveniéncia, guichés da
Companhia do Metropolitano do DF - Metré/DF, guichés de atendimento no Na Hora, postos de
recarga do BRB Mobilidade e canais digitais, tais como o sistema web de vendas de crédito, o aplicativo

para smartphones, a Central de Atendimento por telefone e o chatbot.

Por meio da rede SBA, foram emitidos mais de 387 mil cartoes,.
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BILHETERIA DIGITAL

Trata-se de um programa para a evolucao do SBA, baseado na atualizacao dos equipamentos
validadores de todos os modais, a fim de que passem a funcionar de forma on-line, permitindo a
atualizacao de listas de carga e de bloqueio, implementacao dos novos meios de pagamento no
transporte publico diretamente nos validadores, como cartdes de crédito e débito, e disponibilizagao
de carteiras digitais que utilizem a tecnologia Near Field Communication - NFC (Hybrid Fiber Coax)

para pagamentos, além da utilizacao de QR Code.

Visando o controle do uso adequado de cartdes de gratuidade, foram realizadas ac¢des junto aos
beneficiarios do Passe Livre Especial, realizando o recadastramento. Considerando aspectos de
seguranca profilatica, o BRB Mobilidade implementou o servico de consulta eletrénica ao vencimento

do Cartao Especial e agendamento eletrénico para atendimento.

A atuacao do BRB no SBA do transporte publico do DF tem entregado resultados positivos a sociedade,

contribuir para um crescimento repleto de boas acdes.

&BRB ¥

MOBILIDAD

330 milhc

de acessos aos mod
transporte

387 mil

Cartdes emitidos

VALE-TRANSPORTE
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DEPOSITOS JUDICIAIS

O BRB se tornou referéncia nacional na gestao de Depdsitos Judiciais. Com a alta capacidade de
atender e processar ordens judiciais em menos de 3 segundos (via Pix), milhares de beneficiarios foram

favorecidos, em tempo real, dos recursos transitados em julgados a que possuiam direito.

A parceria do BRB com o Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territorios - TIDFT completou 12 anos
e o volume de depdsitos judiciais segue em pleno crescimento. A carteira de depdsitos, vinculada ao
referido 6érgéo julgador, fechou o0 ano de 2022 com volume de R$ 4,1 bilhdes. Um avanco de mais de R$ 1

bilhdo, se comparado ao ano anterior.

R$ 4,1
bilhoes

R$ 2,9
bilhdes

2021 2022
Volume de Depésito

Com a tratativa de cumprimento de ordens judiciais via Pix Judicial expandida para 100% das unidades
da respectiva casa juridica, ultrapassou-se a média diaria de 350 alvaras executados. Um gquantitativo
bastante superior de quando os envios das ordens judiciais eram manuais (direcionadas as agéncias
BRB) ou via Oficio. Nesse cenario, as execugdes custavam ultrapassar o quantitativo de 100 operacdes
por dia. Desta forma, o Pix Judicial se tornou um divisor de aguas no tratamento de alvaras judiciais,

criando um marco para ambas as instituicdes e um ganho para toda a sociedade.

Desde o inicio do Projeto de Integracao com o TJDFT, a carteira quase triplicou o volume em pouco
mais de 3 anos. Hoje, todas as unidades/varas de 1° instancia usufruem dessa facilidade e podem
verificar o cumprimento das ordens judiciais via Pix, em até 2,54 segundos do momento da assinatura
dos magistrados.

I de R$ 12 bilhoes em depésitos judiciais

de R$ 3 bilhoes em repasses aos Estados e Municipios

Governanca QOutras
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PIX JUDICIAL

O BRB desenvolveu funcionalidades para o judiciario de acordo com suas necessidades. Neste sentido,
€ a primeira e Unica instituicao financeira a operar com a modalidade Pix Judicial, que oportuniza o
cumprimento de ordens judiciais de forma automatica e a qualquer hora do dia ou da noite, mesmo
em dias ndo Uteis e inclusive em contas digitais das chamadas Fintechs (startups ou empresas que

desenvolvem produtos financeiros totalmente digitais).

+ CELERIDADE Crédito em menos E

-~ SEGURANCA @y del57 mil ) &
segundos ordens judiciais alvaras emitidos

+ ACESSIBILIDADE cumpridas diariamente via PIX

BRB JUS

Outra ferramenta exclusiva do BRB € o BRB Jus, que contempla o que ha de melhor e mais moderno
no mercado quando se trata de gestao de Depdsitos Judiciais e expedicao de alvaras eletrénicos.
Magistrados e serventuarios sao favorecidos de inUmeras facilidades e munidos de todas as

informacdes, em tempo real, no que tange ao controle das contas e ordens judiciais.

Entre as principais funcionalidades estao a emissao de guia de depdsito judicial e de comprovante de
pagamento no proprio site dos tribunais, abertura de conta, emissdao de alvaras eletrénicos,
transferéncia e PIX, saques de alvaras nos correspondentes e nas agéncias, saldos e extratos on-line e

atualizacao cadastral das contas judiciais pelos tribunais.

Por meio dessa ferramenta, recursos disponiveis em contas de depodsito judicial podem ser

encaminhados ao destinatario em qualquer uma das 757 instituicdes participantes do Pix.

Em um ano, foram expedidos quase 400 mil alvaras, com uma média diaria de 759 ordens judiciais

executadas, totalizando um pagamento de mais de R$ 2 bilhdes.
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BREB NA BAHIA

Desde janeiro/2022, o BRB é o agente exclusivo para captacdo e gestdo dos depdsitos judiciais,
administrativos e fiancas no Tribunal de Justica do Estado da Bahia — TIBA. As solug¢des digitais
implementadas pelo Banco promoveram segurancga, celeridade e inovagao aos atos processuais e
administrativos, levando inclusao e cidadania bancaria e juridica ao judiciario baiano e a populacao. O
sistema disponibilizado ao TIBA incorporou inumeras novas funcionalidades, facilitando e reduzindo

todo o fluxo financeiro das contas judiciais, permitindo inclusive o envio de Pix Judiciais.

Em comparacao ao sistema anterior, observou-se uma significativa melhora nos indices de alvaras
emitidos eletronicamente. O percentual foi de 87%, entre janeiro e julho/2021, para 95% Nno mesmo
periodo relativo a 2022. Ou seja, alcangou-se a incrivel média diaria de mais de 700 alvaras via Pix. Outro
destague sdao os mais de 2 mil boletos de depdsitos judiciais liquidados diariamente no ano de 2022.

Assim, por dia, o volume de depdsitos judiciais ultrapassou os R$ 20 milhdes.

A carteira ampla de depdsitos judiciais superou os R$ 8 bilhdes e ja foram abertas mais de 610 mil

contas judiciais.

Na capilaridade, foi atingido o ponto maximo no estado com o Banco instalando-se em todos os
municipios, por meio de 849 pontos de atendimento, considerando os correspondentes em plena

operacao.

O BRB CHEGOU SORRIA

NA BAHIA E TROUXE .t O BANCO B

UMA INOVACAO: ‘- 3 ESTA CHEGANI'D})
O PIX JUDICIAL ' NA BAHIA

UM BANCO - UM BANCO
DE TODOS NOS. e DE TODOS NOS.
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O Agronegocio € o setor responsavel por fornecer alimentos para a populacao, além de gerar empregos
e renda para milhdes de pessoas. O BRB, ciente desse potencial transformador do agronegoécio na
economia e na vida das pessoas, € um dos principais agentes financiadores do agronegocio no DF e na
Regido Integrada de Desenvolvimento Econémico do Distrito Federal e Entorno — RIDE, direcionando

recursos para o setor agropecuario conforme politicas do GDF.

A carteira do Agronegécio do BRB fechou o ano de 2022 com volume financiado de R$ 620 milhdes,
refletindo um crescimento de 35% em comparacdo a 2021. Em dezembro/2022, a carteira apresentou
saldo superior a R$ 752 milhdes, crescimento de 39% em relacdo a dezembro/2021. Para os estados de

GO e MG foram concedidos mais de R$ 147 milhdes e R$ 253,4 milhdes, respectivamente.

No DF, o BRB deteve 38,17% do mercado de crédito rural, liderando o mercado distrital e atuando,

também, no desenvolvimento regional.

Destacou-se, ainda, o apoio a atividade cafeeira, com a liberacdo de R$ 11,3 milhdes em crédito com

recursos do Fundo de Defesa da Atividade Cafeeira — Funcafé.

Para os médios produtores e os agricultores familiares do DF, o BRB se firmou como referéncia em
2022. O Banco manteve a lideranca na concessao de crédito, no ambito do Programa Nacional de
Fortalecimento da Agricultura Familiar - Pronaf e do Programa Nacional de Apoio ao Médio Produtor -
Pronamp, com mais de R$ 1,3 milhdo e R$ 6,8 milhdes concedidos, respectivamente, para cada

programa.

Os contratos com recursos pelo Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste - FCO
alcangaram volume expressivo no ano de 2022, em virtude das condi¢des atrativas das taxas de juros do

programa, sendo liberados R$ 64 milhdes.

Compromissado com a sustentabilidade, o BRB concedeu por meio da linha FCO Verde R$ 4,85

milhdes em projetos para geracao de energia limpa.

QOutras
Informacdes

Governanca
Corporativa

Politicas
Publicas

— Introducao

i L

Ainda sobre o compromisso com a sustentabilidade, as analises de crédito do BRB estao alinhadas com
a agenda de sustentabilidade do Banco Central do Brasil - BCB e o Bureau de Crédito Rural

Sustentavel.

1° Lugar DF §

38,17% Mercado de
Crédito Rural

R$ 752
milhoes

Saldo da carteira

R$ 620
milhoes

Volume liberado

+ 29 mil

Hectares plantados
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

CREDITO PUBLICO

Em linha com a estratégia de expansao nacional e com foco no desenvolvimento econémico, social e
humano, o Banco conta com uma plataforma de negdcios dedicada ao setor publico, composta por
profissionais habilitados a lidar com a complexidade que as operacdes e parcerias ensejam, seja No
escopo da analise de opcdes de crédito voltadas para o desenvolvimento e infraestrutura, seja nos

aspectos técnicos e legais envolvidos.

Por meio de uma abordagem completa e integrada, a atuacao do Banco esta voltada as necessidades
de cada ente publico, com solugdes personalizadas, e que contribuem para a melhoria da qualidade de

vida da populacao.

Nesse sentido, a principal linha de financiamento utilizada para concessao de crédito aos estados e
municipios € o BRB Desenvolvimento Governo, por meio do qual o Banco apoia projetos de
investimento ao setor publico, em obras publicas e projetos de expansao viaria, dentre outros. A
contratacao dessas operacdes de crédito € garantida diretamente pela Unido ou por recursos
transferidos por ela ao Fundo de Participacao dos Estados - FPE e ao Fundo de Participacao dos
Municipios — FPM, contando com condi¢des diferenciadas e prazos que podem chegar a 180 meses,

incluidos 36 meses de caréncia.

No ultimo ano, o Banco viabilizou projetos de infraestrutura urbana de diversos estados e municipios,

alcancando um volume contratado total de R$ 1,2 bilho.
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CREDITO EMPRESARIAL ATACADO

A carteira de crédito empresarial atacado do BRB opera com repasses € recursos proprios, sempre com
foco no desenvolvimento econdmico, social e humano, prestando um servico completo, de forma agil e

inovadora.

Os recursos de repasse podem ser provenientes do Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-
QOeste — FCO, do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES e do Fundo Geral de

Turismo - Fungetur.

Com recursos proprios, as linhas de financiamento disponiveis em 2022 apoiaram investimentos
destinados aos setores publico e privado. Nessas linhas, teve especial destaque a estruturacao de
condi¢cdes, como as taxas e prazos compativeis com as necessidades dos clientes. Essa iniciativa se
adequou aos projetos e fluxos de caixa, permitindo a realizagao de investimentos para o aumento da
sua capacidade produtiva e gerando mais empregos e renda. O grande objetivo desse tipo de

concessao de crédito foi o de contribuir para o desenvolvimento econdmico e social da Regiao,

participando da execucao de programas de financiamento aos setores produtivos.
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CREDITO IMOBILIARIO

O crédito imobiliario BRB busca, por meio da diversificacao de suas linhas de crédito, atender
diferentes propdsitos e, sobretudo, suprir a demanda de moradia por meio da concessao de
financiamento de forma célere e com condi¢cdes aderentes, competitivas e diferenciadas ao publico em
geral. Nossa atuacao impacta diretamente na redugao do déficit habitacional, suporte a clientes na
concretizacao do sonho da casa propria e manutencao de empregos da cadeia produtiva da

construcgao civil.

Em 2022, o BRB se posicionou como um dos principais agentes do mercado de crédito imobiliario do
DF. Foram disponibilizados produtos para a aquisicao de unidades residenciais e comerciais, a clientes
pessoas fisicas e juridicas, e financiamento da producdao de empreendimentos, a empresas da
construcao civil. O saldo da carteira superou os R$ 6,6 bilhdes, refletindo um crescimento na ordem de

51,72% nos Ultimos 12 meses e se mantendo como lider no DF.

R$ 6,6
bilhdes
R$ 4,5
bilhdes
R$ 2,5
bilhdes
2020 2021 2022

Saldo da Carteira

Associado a isso, com vistas a recuperacao da economia e considerando os efeitos gerados pela
pandemia do Covid-19, o Banco lancou o programa Avanca-DF, por meio do qual foram oferecidos

diferenciais durante o ano de 2022:
= Contratacao de financiamento com taxas de juros diferenciadas; e

= Financiamento de até 90% sobre o valor do imovel.

Para a constante evolucao da carteira imobiliaria, contribuiram varios fatores estratégicos, tais como:
= Revisao das taxas de juros e portfolio de produtos competitivos no mercado;
» Disponibilizagcao aos clientes de outras op¢des de indexados, além da tradicional TR;
= Possibilidade da contratacao de financiamento imobiliario com até 6 meses de caréncia;

= Concessao de pausa contratual de um més por ano, durante a vigéncia do contrato, a critério

do cliente;

= Repactuagao dos contratos da carteira habitacional, com possibilidade de troca entre
indexadores (TR, IPCA e Poupancga) e respectivas taxas de juros vigentes, nos primeiros 36

meses do contrato de financiamento; e

= Expansao da Rede de Correspondentes Imobiliarios, com aumento de 153% no ultimo ano.

—

1° Lugar DF .

= Aquecimento da
56,35% Market Share

NG s : Economia
Concessao de crédito

: S Geracao de Desenvolvimento
imobiliario no DF

Emprego e Renda Social

T .
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Como banco publico, o BRB tem a missao de ser protagonista no desenvolvimento econémico,

social e humano do DF.

Em 2022, com objetivo de estimular o desenvolvimento e a recuperacao econémica, foi lancado
do programa Avanca-DF, colocando a disposicao condicdes diferenciadas de produtos e servigcos

para auxiliar a geracao de emprego e renda dos clientes pessoa fisica e do setor produtivo.

No intuito de construir resultados financeiros sustentaveis e impactar positivamente a vida das
pessoas, fez parte do programa a realizacao de consultoria financeira individualizada, onde mais
de 19 mil clientes foram atendidos e deram um importante passo na reorganizagcao de suas

financas.

O Programa Avanca-DF movimentou mais de R$ 11,5 bilhdes e beneficiou mais de 203 mil

clientes pessoas fisicas e juridicas.

Consultorias

Montante Movimentado Clientes beneficiados T s

‘O BRB segue atento a necessidade de retomada e recuperacao dos
diversos setores da economia. Colocamos a disposicao condicdes
diferenciadas de produtos e servicos para auxiliar a geracao de

emprego e renda dos clientes pessoa fisica e do setor produtivo”.

Paulo Henrique Costa
Presidente BRB

A'SOLUCAO BRB
’ PARA VOCE.
y
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O Instituto BRB, concebido pelo Banco de Brasilia - BRB como seu brago institucional em

desenvolvimento humano, responsabilidade socioambiental e sustentabilidade, € uma organizacao que
acredita no poder de transformacao da sociedade por meio da inclusao e da cidadania. Seu objetivo &
ajudar pessoas e atender parceiros, disponibilizando recursos e insumos a gquem nao tem acesso,

buscando levar dignidade e oportunidades a quem precisa e cuidando da preservagao do meio ambiente.

A organizagcao congrega instituicdes financeiras e nao financeiras do Conglomerado BRB, com acdes
sociais, ambientais, educacionais, esportivas, culturais e de saude. Tem por missao, promover o

desenvolvimento social e ambiental, impactando positivamente a sociedade.

Sua atuagao se da em parceria com outras instituicdes governamentais e nao governamentais, mediante
desenvolvimento, implantacao, acompanhamento e avaliagao de programas, projetos e outras iniciativas

no ambito de seus campos de atuagao.
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Dentre as principais inciativas coordenadas pelo Instituto BRB, notabilizaram-se em 2022:

Projeto Mao na Massa

“% O Projeto Mao na Massa é um acordo de cooperacéo entre a Secretaria de

Estado da Mulher — SM/DF e o Instituto BRB, por meio do qual sdo
oferecidos cursos nas areas de gastronomia e beleza, promovidos pelo
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - Senai, para mulheres em
situacao de vulnerabilidade social.
Foram capacitadas 280 mulheres

“Com as aulas, nasci de novo. Fui muito
bem recebida, me senti apoiada”.

Emiliana de Alencar
participante do projeto

Edital de Esportes - Futebol Amador

O Edital de Esportes — Futebol Amador € uma chamada publica para
selecao e apoio financeiro a projetos que atuam com futebol para criancas
e adolescentes, em situacao de vulnerabilidade social.

Foram investidos R$ 40.000,00 em 4 projetos sociais

“Com o apoio fornecido as iniciativas selecionadas, o Instituto
BRB visa promover a valorizacao de trabalhos sociais que
buscam mudar a realidade de criancas e adolescentes em
situacao de vulnerabilidade social”.

Leila Cristina Republicano
Presidente do Instituto BRB

ROJETO

TAMPINHAS
DO BEM

@ Eers

CAMPANHA

BRB SOLIDARIO

&R

@

|

4
=
y =
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Campanha Tampinhas do Bem

O Projeto Tampinhas do Bem, em parceria com a Liga do Bem (grupo de
voluntarios do Senado Federal), consiste no continuo recolhimento de
tampas de plastico para serem vendidas, destinando 100% dos recursos
arrecadados a compra de cadeiras de rodas e fraldas geriatricas/infantis
para doacao.

Foi recolhida, aproximadamente, %2 tonelada de tampinhas e lacres e
dezenas de pessoas atendidas

PAIS - Programa de Aceleracao de Impacto Social

O Instituto BRB, em parceria com os Institutos Sabin, Bancorbras, Sicoob,
Planalto Central e Mais Brasal, promove o Programa de Aceleracao de
Impacto Social - Pais, um curso de capacitacao para organizagdes sociais.
Nos ultimos quatro anos, o programa beneficiou 99 instituicdes e 93.204
pessoas indiretamente.

A 5% edicao do PAIS impactou mais de 36 mil pessoas em todo o
territério nacional

Campanha do Dia das Criancas

A Campanha do Dia das Criangas se destina a arrecadacao de alimentos nao
pereciveis, leite e biscoitos, a serem doados para instituicdes atuantes no
apoio a criangas e jovens, em situacao de vulnerabilidade social.

Na Campanha, foram arrecadadas 5 toneladas de alimentos, distribuidas
entre 6 instituicoes sociais e beneficiando mais de 5,2 mil pessoas
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RECONHECIMENTO DEMAIS ATUACOES DO INSTITUTO BRB EM 2022:

Ao longo de 2022, o Instituto BRB teve sua atuagao reconhecida pelo Governo Federal e pelo Instituto Abagai:

Campanha Material Escolar

A Campanha Material Escolar promove a arrecadacao de materiais escolares para
atender os colaboradores terceirizados do BRB e seus dependentes, matriculados
na rede publica de ensino.

Foram entregues 500 kits escolares

Prémio Nacional de Incentivo ao Voluntariado do
Governo Federal - Edicao 2022

O Instituto BRB recebeu o Prémio Nacional de Incentivo ao

Voluntariado do Governo Federal - Edicao 2022, com o programa de

voluntariado BRB Solidario, que ja beneficiou milhares de pessoas St LR D I s Sl el i

O Instituto BRB apoia o Programa de Educacao Patrimonial nas Escolas Publicas,
promovido pela Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal - SEE/DF e
o Instituto do Patriménio Histdrico e Artistico Nacional - Iphan, com a impressao
de livros para distribuicao nas escolas publicas do DF.

Foram impressos 12.000 livros

durante sua existéncia.

‘ Certificagao Selo Social

1? Corrida & Caminhada Solidaria

O Instituto BRB participou da 1° Corrida & Caminhada Solidaria em comemoracao
ao aniversario da Regius — Sociedade Civil de Previdéncia Privada e da Saude BRB
- Caixa de Assisténcia (dos empregados do BRB). O evento, que aconteceu no
Parque da Cidade Dona Sarah Kubitschek, contou com a contribuicao de 1 kg de
alimento nao perecivel, feita pelos participantes da corrida, e destinada a duas
instituicdes sociais: o Lar do Velhinhos Bezerra de Menezes e a Escola Maria
Teixeira (instituicdo de educacao inclusiva que atende criangas, jovens e adultos
com e sem necessidades especiais, em Luziania/GO).

O evento realizado arrecadou 95 kg de alimentos

O Instituto BRB recebeu, pela 4° vez, o Selo Social DF, iniciativa do

SELO D'S

Instituto Abacai, com o objetivo de mobilizar e integrar 6érgaos
SOCIALIAN E J grar org

DISTRITO FEDERAL - DF - 2022

= I publicos, empresas e organizagdes sociais que demonstrem

Nas categorias compromisso com a sociedade e realizem projetos voltados para a
‘ODS 3 (Saude e Bem-Estar)
QS 17 (Parcerias e Meios de Imp

melhoria dos indicadores de desenvolvimento social. Além disso, o

BRB tornou-se um dos mantenedores do Selo Social do DF.

O Selo Social € um programa nacional de qualificagcdo e mensuracao
dos resultados de projetos sociais, por meio de monitoramento e
reconhecimento dos impactos sociais que demonstrem a

transformacao dos territorios. E oferecido pelo Instituto Abacai, IX Encontro dos ADS

O Instituto BRB realiza o encontro dos Articuladores de Desenvolvimento
Sustentavel - ADS, empregados responsaveis pelo suporte as acdes de
sustentabilidade no ambito do Grupo BRB.

A 9? edicdo do evento contou com a participacao de 200 ADS

organizacdo sem fins lucrativos, com sede em lItajai/SC que trabalha
com empreendedorismo social, transformando as pessoas em suas

realidades locais com o desenvolvimento de projetos e acdes sociais.



http://www.brb.com.br/

Banco de Brasilia - BRB

L] ~
o coalizdor--

impacto

Carta Anual de Politicas Publicas e
Governanca Corporativa 2023 — Ano-base 2022

Campanha do Agasalho

A Campanha do Agasalho é um programa de voluntariado do BRB
Solidario, que tem o objetivo de arrecadar cobertores, agasalhos e itens
diversos de vestuario. Parte das doacbes sao encaminhadas ao Bazar
Solidario, destinado aos empregados terceirizados do grupo de apoio do
BRB (limpeza, copa e vigilancia). A outra parte é encaminhada as
instituicoes assistidas pelo BRB Solidario: Escola Maria Teixeira,
Associacao Shalom, Instituto Pipoquinha, Instituto do Carinho, Instituto
Social e Cultural No Setor e ONG Alma Lavada.

Foi arrecadada cerca de 1tonelada de cobertores e roupas de frio

O Coalizdao pelo Impacto € uma iniciativa nacional para apoiar a
consolidacao de negodcios de impacto, correalizado pelo Instituto de
Cidadania Empresarial - ICE, Instituto Helda Gerdau, Instituto Humanize e
Somos Um, além da parceria estratégica do Instituto Sabin, Cosan,
Fundacao FEAC e Fundacao Grupo O Boticario. O Coalizao pelo Impacto
tem como meta apoiar até 600 negdcios, que tenham produtos e servigcos
voltados para a solugcao de problemas socioambientais

Em 2022, o Instituto BRB foi convidado para participar do nudcleo gestor
das atividades do grupo, em Brasilia. Este grupo €& composto por
profissionais que serao responsaveis por acompanhar o fortalecimento do
ecossistema local de apoio aos empreendedores, comprometidos com a
estruturacao de negocios que resolvam problemas sociais e ambientais.

O Instituto BRB, em parceria com o Centro Universitario IESB de
Ceilandia, apoia o projeto “Letrar Cidadania”, que visa promover o
ensino linguistico e matematico a adultos e idosos, com aulas de
alfabetizacao e operacdes basicas de matematica.

24 idosos se formaram em 2022

Politicas Governanca Outras
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Projeto Primeiro Emprego

O Instituto BRB, em parceria com a BRB Servicos, promove o Projeto Primeiro
Emprego, destinado a propiciar a qualificacao de jovens ao mercado de trabalho,
em busca da sua primeira experiéncia profissional.

O projeto capacitou 200 jovens em 2022

Projeto Trilhando o Futuro

O Instituto BRB, em parceria com o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
- Senac e a ONG Casa de Ismael — Lar da Crianga, promoveu, em 2022, o Projeto
Trilhando o Futuro, que tem como proposta auxiliar jovens egressos de abrigos a
se capacitarem para a entrada no mercado de trabalho.

1° Prémio Brasilia de Manualistas

O Instituto BRB, em parceria com o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas - Sebrae, lancou, em 2022, a 1° Edicao do Prémio Brasilia de
Manualistas, com o intuito de enaltecer e reconhecer os trabalhadores manuais
do DF.

Campanha de Natal

A Campanha de Natal € uma agao de voluntariado empresarial, que consiste na
arrecadacao de presentes, pelos empregados do Conglomerado BRB, a serem
encaminhados aos beneficiados da Escola Maria Teixeira, instituicdo que atua
com educacdo em Luziania/GO.

Foram contemplados 285 alunos, entre criangas, jovens e adultos, por meio da
Campanha de Natal 2022 que teve o tema: “Adote um Sorriso”

Descarte correto de residuos eletroeletréonicos

O Instituto BRB recebeu, em 2022, da Regius — Sociedade Civil de Previdéncia
Privada, cerca de 1,6 tonelada de eletroeletrénicos para descarte, os quais foram
direcionados a ONG Programando o Futuro, que utiliza doacdes como essa,
para reciclagem, fazendo o reaproveitamento correto do material.
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O BRB expandiu sua atuagao também por meio

de projetos de patrocinio, se consolidando como
principal banco apoiador da cultura, lazer e
esporte, reafirmando seu importante papel

social.

O esporte foi destaque nas acdes de patrocinio,
com apoio as equipes e competicdes locais, bem
como a realizacdao de competicdes nacionais

ocorridas no DF por meio de parcerias.

Com o objetivo de valorizar a participacao das
mulheres no futebol, o BRB patrocinou as
equipes Real Brasilia e Cresspom, no Brasileirao
Feminino Série Al, e a equipe Minas Brasilia, na
série A2. Ainda foi realizado o patrocinio da
equipe de futebol feminino do Flamengo, como
estratégia de divulgacao do Banco Digital Nacao

BRB Fla.

No futebol masculino, foram patrocinadas seis
equipes participantes do Campeonato
Brasiliense de Futebol — Candangao BRB 2022,
cuja competicao também foi patrocinada pelo
Banco. No futebol de saldo, o patrocinio se deu

ao time Brasilia Futsal.

No Basquete, as duas equipes de Brasilia que

disputaram o Novo Basquete Brasil — NBB,

Carta Anual de Politicas Publicas e
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principal competicao nacional, foram apoiadas.
O Cerrado Basquete e o Brasilia Basquete
garantiram a realizagdo de grandes jogos

esportivos na capital federal.

No voélei nacional, o Brasilia Volei, representou
Brasilia na primeira divisao da Super Liga de
Vblei, com suas equipes feminina e masculina e

patrocinio do Banco.

No campo social, foi patrocinador do projeto Vela
Adaptada, que possibilitou o acesso gratuito em
aulas de vela no Lago Paranoa a criangas com

deficiéncia.

O BRB acredita no poder transformador do
esporte e da cultura. Cada vez mais, tem
investido e apoiado ideias e projetos que
transformem a realidade do DF, fortalecendo os
lacos emocionais de vinculos dos seus clientes
com a cidade, e ainda gerando emprego e renda

e transformando vidas.
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GESTAO DO PATRIMONIC

O BRB tem entre seus objetivos estratégicos o de ser referéncia como agente de politicas publicas e
provedor de solucdes, produtos e servicos governamentais. Nesse sentido, cada vez mais tem reforcado
sua atuacao na execucao de politicas publicas, tornando-se referéncia na oferta de solugdes e servigcos

aos entes governamentais, além de se destacar no apoio a cultura e o esporte.

Em 2022, foi celebrado o Acordo de Cooperacao Técnica - ACT entre o BRB e a Terracap, para gestao do
Autdédromo Internacional de Brasilia, com o objetivo de reativar e revitalizar o espaco publico, que
funcionara como palco de diversos eventos esportivos nacionais e internacionais, como competicdes de

automobilismo e motovelocidade, além de kart, motocross, dentre outros.

A gestao do Complexo Urbanistico da Torre de TV de Brasilia, composto pela Feira de Artesanato, pela
Torre de TV, pela Fonte Luminosa e por todo o Jardim Burle Marx da zona central de Brasilia, também foi
feita pelo BRB.

O Mirante da Torre foi reaberto para visitacao, e foram reativados os elevadores panoramicos e as

escadas rolantes. Além disso, o Banco entregou o novo projeto de iluminag¢ao para a Torre de TV.

Por fim, a Torre de TV foi palco de atracdes gastrondmicas e de entretenimento, por meio do projeto

Torre 360 BRB, incluindo atividades no mezanino, mirante e area externa.
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RECURSOS PARA CUSTEIO DAS POLITICAS PUBLICAS

INFORMACOES DO PERIODO
(CONTRATOS, CUSTOS E RECEITAS)

Para operacionalizacao dos Programas Sociais e Fundos Publicos do GDF, foram celebrados entre o
BRB e o Governo do Distrito Federal - GDF, por meio de suas Secretarias de Estado, contratos nos quais

o BRB figura como agente financeiro.

Esses instrumentos administrativos sdo regidos pela Lei n° 8.666/93 (Lei de Licitacdes e Contratos), bem

como suas alteracdes.

Em 2022, os seguintes contratos subsidiaram a operacionalizacao dos programas:

Introducao

V 4

Orgédo GDF
Secretaria de Agricultura

Secretaria de Desenvolvimento Social
Secretaria de Educacgdo
Secretaria de Esportes

Secretaria de Trabalho

Secretaria de Trabalho

Secretaria de Desenvolvimento Social
Secretaria de Desenvolvimento Social
Secretaria de Desenvolvimento Social

Secretaria de Esportes

TOTAL

Objeto N° contrato
Operacionalizagdo do Fundo Distrital de Desenvolvimento Rural 002/2022
Operacionalizagao dos Programas Sociais 045927/2022

Operacionalizacao do Programa Material Escolar 005/20211° Termo Aditivo

Operacionalizagcao dos Programas Bolsa Atleta e Para-Atleta 06/20211° Termo Aditivo

Operacionalizagao dos Programas Fabrica Social e Renova DF 004/2022

Operacionalizacdo do Programa Prospera - microcrédito (com recurso do Funger), bem como

desenvolvimento e manutencdo do sistema que opera o Programa 0l7/202]

Prato cheio 046530/2022

Cartao Gas 044621/2021

DF Social 045519/2021 1° Termo Aditivo

Operacionalizacao do Programa Educador Esportivo Voluntario 19/202171° Termo Aditivo

Politicas Governanca

Publicas Corporativa

QOutras
Informacdes

Custo Contrato

R$ 125.171,30

R$ 370.483,59
R$ 637.448,45
R$ 8.713,72

R$1.005.529,34

R$ 426.960,23

R$ 4.458.567,32
R$ 6.136.212,51
R$ 2.347.859,64

R$12.723,80

R$ 15.529.669,90

“Nosso proposito € transformar a vida das pessoas e continuar levando
dignidade as familias do Distrito Federal, seja por meio dos Programas Sociais,
do acesso ao crédito, do atendimento digital e do apoio a iniciativas que
promovam o desenvolvimento econémico e social da nossa cidade”.

Paulo Henrique Costa
Presidente BRB

Receita Contrato

R$ 203.567,14

R$ 547.811,64
R$ 923.440,00
R$ 12.097,68

R$ 1.351.866,60

R$ 599.026,44

R$ 6.085.760,00
R$ 8.764.648,64
R$ 3.209.496,72

R$17.909,29

R$ 21.715.624,15
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Como banco multiplo, o BRB possui 2 segmentos fundamentais em sua carteira de crédito: comercial e
de desenvolvimento. A Carteira Comercial tem como esséncia as operacdes de consumo. Ja a Carteira
de Desenvolvimento financia o crescimento do DF e entorno, disponibilizando linhas de crédito as
iniciativas empreendedoras que tenham responsabilidade socioambiental. O Banco promove a
constante atualizacdo de processos e sistemas, implementando medidas que agreguem maior

eficiéncia no tramite de contratagdes e acompanhamento das operacdes.

Em seus 56 anos de existéncia, o BRB, como agente financeiro do DF e Unico banco estadual da Regiao
Centro-Oeste, buscou fortalecer sua participacao como banco de varejo e fomento no DF e na Regiao
Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno — RIDE, contribuindo, assim, para o
crescimento econdmico e o desenvolvimento sustentavel das areas onde de operagao. Com o seu
desenvolvimento, o Banco assumiu um protagonismo nao apenas no DF, mas em todo cenario

nacional, consolidando assim seu papel de banco publico, sélido, completo e inovador.

O BRB possui mais de 6,7 milhdes de clientes e uma rede de atendimento ampla, priorizando projetos
e investimentos que proporcionem aos seus clientes uma melhor experiéncia de atendimento,

oferecendo produtos e servicos completos e solucdes inovadoras.

para mais informacdes.

@ Acesse o site https://novo.brb.com.br/
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COM POSI?AO ACIONARIA O Capital Social do BRB ¢ dividido em ac¢des e seu Conglomerado € formado por empresas coligadas e controladas, conforme abaixo:

V8RB

Iprev/DF

16,52% Total
59.965.830 ON - 21,41%

100%

FINANCEIRA

&'BRB

@ Acesse o site Relacdes com Investidores para mais informacdes, em http://ri.orb.com.br

Distrito Federal

banco

&IBRB

99%

&IBRB

DTVM

99,9% 100%

&IBRB

SERVICOS

71,92% Total
180.814.574 ON - 64,54%
80.289.400 PN -96,85%

Free Float

2,05% Total
5.633.140 ON - 2,01%
1.812.290 PN - 2,19%

AEBRB

9,51% Total
34.531.266 ON —12,04%
798.310 PN - 0,96%

69,74%

&IBRB
CARD

CORRETORA

SEGUROS

&/BRB

11,56% Total
39.366.096 ON - 14,05%
2.610.600 PN - 3,15%

10%

9 globalpayments
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Como principal agente de apoio a politica econémica e social do Governo do Distrito Federal, o BRB
vem fortalecendo efetivamente a continuidade de seu crescimento, direcionado a evolucao, expansao,
perenidade e aos grandes resultados. Esse novo modelo de posicionamento estratégico permitiu uma
ampla visao do contexto que o BRB se encontra inserido, quais as competéncias necessarias, quais 0s
potenciais e impactos, bem como os niveis de priorizacao necessarios nas diferentes frentes de
atuacao, viabilizando novos objetivos de crescimento e performance para a continuidade de evolucao

do Banco nos negocios e no atingimento de resultados historicos.

As estratégias definidas em 2022, consolidaram o BRB como um banco mais forte, completo, agil e
digital. As acdes permitiram que o Banco se tornasse o principal agente de fomento do Distrito Federal.
Os desafios e metas propostas se consolidaram e abriram o caminho para novas oportunidades no
cenario nacional. O apoio a politica econdmica e social do Distrito Federal se intensificou e mostrou
gue o crescimento da regido se faz nao apenas com investimento, mas também com relacionamento e
um processo de modernizacao de destaque. Todas as acdes realizadas, interna e externamente,
refletiram o compromisso do BRB com o desenvolvimento econdmico, social e humano do DF e
regides, tendo como foco o respeito as pessoas e o reconhecimento da funcao primordial de um banco

publico, que é contribuir para a melhoria das condi¢cdes de vida da populacao.

@ Valores

Integridade Respeito

Etica, integridade e transparéncia sdo  Respeitamos a diversidade e

iInegociaveis e norteiam nossas agcdes.  estimulamos a criagcao de um ambiente
saudavel, inclusivo e colaborativo.

Eficiéncia Atitude

Utilizamos os recursos disponiveis de  Pensamos e agimos como donos,

forma eficiente e sustentavel. reconhecemos o mérito das equipes e
trabalhamos para surpreender Nossos
clientes.

Politicas Governanca Outras

Introducao

“ Missdo

Publicas Corporativa Informacodes

Atuar como banco publico sélido, agil, moderno, eficiente e rentavel, protagonista do
desenvolvimento econémico, social e humano, da geracao do emprego e renda e da
melhoria da qualidade de vida regional, alinhado as melhores praticas de governanca e

gestao e aos principios e valores éticos.

<®)> Visao

Ser o banco preferencial dos clientes, reconhecido pela experiéncia inovadora e
completa, pelo resultado superior e pelo impacto positivo na vida das pessoas e no

desenvolvimento das empresas.

Propoésito

Transformar a vida das pessoas e promover desenvolvimento econémico, social e
humano, por meio de solugdes financeiras, de meios de pagamento e de seguridade
simples, inovadores e digitais, com uma experiéncia unica e completa.

Compromisso com as Pessoas
Temos compromisso com a sociedade,
com nossos clientes e com a nossa
gente.

Inovacgao

Inovamos para proporcionar experiéncias
superiores e completas aos NoOssos
clientes.

Sustentabilidade
Implantamos os mais altos niveis de
governancga e observamos os principios de
sustentabilidade e responsabilidade social,
ambiental e climatica.
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STRUTURA ORGANIZACIONAL E DE GOVERNANCA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Em 2022, considerando o novo momento do Banco, o cenario econdmico, tecnoldgico e as melhores
praticas de governancga corporativa, foram realizados ajustes pontuais na estrutura organizacional
implementada em 2020, com o objetivo de cumprir a missao de atuar como banco publico soélido, agil,
moderno, eficiente e rentavel. A revisdo oportuniza o reposicionamento estratégico do Banco e

aumenta a nossa capacidade de competir.

Dentre as mudancas ocorridas, merece destaque a criacao da Geréncia Estratégica de ESG - Geesg,
cujo papel é avaliar e fomentar a pauta ESG (Environmental, Social and Governance) na instituicao,
cabendo-lhe avaliar a aderéncia do Banco aos pilares de responsabilidade social, ambiental e climatica

em seus Negocios e processos.

Houve também a criacao da Diretoria de Operacdes — Diope, com o papel de executar as atividades de
suporte ao negodcio e do Centro de Exceléncia em Open Finance, responsavel por liderar e conduzir as

iniciativas desta tematica no BRB e atuar como agente transformador do mindset interno.

Ainda, visando fortalecer a seguranca cibernética e de dados do BRB, criou-se a Superintendéncia de

Defesa Cibernética e Seguranca de Dados — Sudec, na Diretoria Executiva de Tecnologia - Ditec.

GOVERNANCA CORPORATIVA

A estrutura de governanca corporativa do Banco de Brasilia é responsavel por direcionar e alinhar os
objetivos estratégicos do Banco com os interesses dos stakeholders, sendo composta por: Assembleia
Geral de Acionistas - AGA, Conselho de Administracao — C.A,, Conselho Fiscal, Diretoria Colegiada,
Comités Estatutarios de Assessoramento e Comités e Subcomités Internos Executivos. Além desses

orgaos, contamos ainda com a Corregedoria e Ouvidoria.

Alinhado as melhores praticas de governanca corporativa, a atual estrutura tem por fundamento o
controle de riscos, compromisso com os valores e ética institucional e processo de tomada de decisao
de forma agil e eficiente. Os mecanismos de Governanca adotados pelo BRB, privilegiam o equilibrio
de direitos entre acionistas, a prestacao de contas aos investidores e a sociedade, a ética no trato com

os diversos entes publicos e privados e a sustentabilidade dos negdcios.

Ademais, o BRB se compromete com o desenvolvimento e fortalecimento da governanca corporativa,
do qual vem focando seus trabalhos no monitoramento e revisao dos processos, como forma a
garantir a saude institucional e financeira do banco, norteando sua conduta pelos principios da
transparéncia, equidade, prestacao de contas e responsabilidade corporativa. Desse modo, o BRB
entende que uma estrutura organizacional bem definida e alinhada agrega valor frente aos seus

empregados, acionistas e clientes

Conselho Fiscal

Conselho de
Administracao

SUAUD

PRESIDENCIA

Diretoria de
Atacado e
Governo

Diretoria de
Negocios Digitais

Diretoria de
Tecnologia

Diretoria de
Varejo

Diretoria de
Gestao de
Pessoas

Diretoria de
Financas e
Controladoria

Diretoria de
Controle e Riscos

Diretoria de
Operacdes

DIRETORIA
COLEGIADA

Diretoria Juridica
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NOVO MODELO DE GOVERNANCA

Considerando o ambiente dinamico em que o Banco esta inserido, em 2022 foi realizada a revisao e
otimizacao do modelo de governanga, alterando a quantidade e a composi¢cao dos Comités Executivos,

com o objetivo de simplificar a tomada de decisao.

O Modelo de Governanca do BRB possui a seguinte estrutura:

COMITES ESTATUTARIOS VINCULADOS AO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Comité de Auditoria Comité de Partes Relacionadas

Comité de Remuneragao

Comité de Correicao

Comité de Elegibilidade Comiss3o de Etica

Comité de Riscos

COMITES EXECUTIVOS - VINCULADOS A DIRETORIA COLEGIADA

Comité de Compras e Contratacgdes -
CCOMP

Comité de Riscos, Controles, ALM e
Prevencao a llicitos Financeiros - CORIF

Comité de Negocios - CONEG

Comité de Participacdes, Governanca e

RI - Copar

Comité De Inovacgao, Tecnologia e
Eficiéncia Operacional - COINT

Comité de Pessoas, Clientes, Marketing

e Comunicacao - COPEC

Acesse 0 site Relagdes com Investidores para mais
informacoées: http://ri.orb.com.br

Politicas
Publicas

Governanca QOutras
Corporativa Informacodes

POLITICAS E PRATICAS DE
GOVERNANGCA CORPORATIVA

O BRB € uma instituicao comprometida com a exceléncia em governancga corporativa. Para garantir

— Introducao

transparéncia, responsabilidade e eficiéncia em suas ac¢des e decisdes, segue as recomendacdes e
praticas do Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa - IBGC, em especial as publicadas no Codigo

das Melhores Praticas.

Em 2022, o Banco divulgou de forma regular e clara, no site Relagcdes com Investidores — RI, informacdes
financeiras e outros aspectos relevantes ao mercado. Isso incluiu a publicagcao de relatdrios financeiros

auditados, balanco patrimonial e demonstracdes financeiras, entre outros.

No site RI também foram apresentadas informacdes relevantes relacionadas ao Conselho de

Administracao, Comités e Comissoes.

Outra boa pratica adotada pelo Banco foi a implementacao de um sistema de controle interno robusto,
gue incluiu processos e procedimentos claros para identificar e mitigar riscos financeiros e
operacionais. Isso assegurou a conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis, reforcando a

confianca do mercado na governanca da Instituicao.

O BRB ainda valorizou a diversidade e a inclusao em suas praticas de governanca corporativa e buscou

promover uma cultura organizacional que valorizasse a igualdade de oportunidades e a tolerancia.
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INSTRUMENTOS DE GOVERNANCA CORPORATIVA

Comprometido em manter e implementar mecanismos, ferramentas e procedimentos que
promovam o aperfeicoamento da Governanca Corporativa, o BRB adota os seguintes
instrumentos:

Politica de Governanga Corporativa: Estabelecimento de diretrizes para a Governanca
Corporativa, baseadas nas melhores praticas e nos principios adotados no Banco sobre o tema,
contribuindo para divulgar e fortalecer a transparéncia de sua gestao. O instrumento busca ainda
disseminar a cultura de governanca na instituicao, garantindo o cumprimento de leis,
regulamentos e demais normas estabelecidas pelos 6érgaos reguladores.

Cdédigo de Conduta: Regulamentacdo das condutas éticas para os dirigentes, administradores,
empregados e demais colaboradores que exercam atividades em nome do BRB;

Cédigo de Etica: Estabelecimento de valores e principios éticos a serem adotados na execucao
diaria das atividades dos colaboradores e administradores do BRB;

Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica: Estabelecimento de principios e
diretrizes que norteiam as acdes de natureza social, ambiental e climatica nas atividades,
negocios e a relacao com os stakeholders;

Politica de Diversidade e Inclusao: Estabelecimento de compromissos, diretrizes e principios
para a gestao de Diversidade e Inclusao no BRB, promovendo um ambiente propicio para todas
as pessoas;

Politica de Negociacdo com Valores Mobiliarios: Estabelecimento de conduta aos
administradores sobre a negociacao com valores mobiliarios do BRB e suas subsidiarias integrais;

Politica para Transac6es com Partes Relacionadas: Estabelecimento de regras e consolidacdo
de procedimentos a serem observados pelo Conglomerado BRB, quando da ocorréncia de
Transacdes entre Partes Relacionadas;

Politica de PLD/FT: Estabelecimento de principios e diretrizes para prevencdo a lavagem de
dinheiro, financiamento do terrorismo e financiamento da proliferacdao de armas de destruicao
em massa;

Politica de Integridade e Combate a Corrupgado: Estabelecimento de diretrizes e definicdo da
estrutura de prevencado e de combate a corrupcgao para o Banco de Brasilia S/A - BRB;

Politica de Sucessdo: Estabelecimento de diretrizes para os processos de selecdo, promocao,
eleicao e retencao de membros da Diretoria Colegiada e do Conselho de Administracao do Banco
e de suas subsidiarias integrais, formalizados com base em regras que disciplinem a identificacao,
a avaliacao, o treinamento e a selecao dos candidatos a esses cargos;

Politica de Indicacdo: Estabelecimento de diretrizes para indicagao dos membros da Diretoria
Colegiada, dos Conselhos de Administracao e Fiscal e dos membros dos Comités de Auditoria,
Riscos, Remuneracao, Elegibilidade e Correicao;

Politica de Gerenciamento de Riscos: Estabelecimento de principios, diretrizes e
responsabilidades para o gerenciamento integrado de riscos e de capital;

Politica de Divulgacao de Atos e Fatos Relevantes: Estabelecimento de regras e diretrizes que a
serem observadas pelo Conglomerado BRB quanto ao uso, divulgagcao e manutencao do sigilo
dos atos e fatos relevantes;

Politica de Remuneracao dos Administradores: Promocao de orientacdes para a remuneracao
dos Administradores; e

Politica de Distribuicdo de Dividendos: Estabelecimento de regras e diretrizes sobre a
distribuicdo de Dividendos e/ou Juros sobre o Capital Proprio - JCP aos acionistas.

®

Acesse o site Relagdes com Investidores para consultar os regulamentos e
politicas, em https://ri.brb.com.br/regulamentos-e-politicas/
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A Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica do BRB foi aprovada em 2022 no mais alto
nivel de governanca da instituicao, o Conselho de Administracao. Marco na histéria do Banco, esse
instrumento o elevou ao grupo dos mais modernos players do mercado financeiro, que possuem
processos de geragao de valor, observando as questdes sociais, ambientais e climaticas em todas as suas

implicacoes.

A referida Politica trouxe principios e diretrizes que orientaram a promoc¢ao de iniciativas ESG, de forma
representativa e fomentadora do impacto socioambiental e climatico positivo, de modo a se desenvolver
uma estratégia de inteligéncia de sustentabilidade com total entendimento dos riscos e oportunidades,

considerando questdes técnicas de carater ambiental, social e econdmico.

O Banco tem por ambig¢ao gerar impacto positivo em todos os stakeholders, por meio da integracao de
guestdes sociais, ambientais e climaticas aos negocios e processos, primando pela perenidade e atuacao
com exceléncia sobre tais fatores. Para tanto, o capital humano é o que movimenta a instituicao e sua
valorizacao € um dos aspectos de maior relevancia, pois sao os empregados que ajudam a alcancgar
resultados sustentaveis e viabilizam todo o impacto socioambiental positivo pretendido. Este impacto
sera alcancado por meio dos produtos e servigcos oferecidos, motivo pelo qual o Banco assumiu o
revisao e

compromisso de adotar critérios sustentaveis nos processos de desenvolvimento,

comercializacao dos mesmos, com foco na promocao de beneficios sociais, ambientais e climaticos.

Por isso, empenhou-se em oferecer produtos e servigcos adequados as necessidades dos clientes, além
de incentiva-los a ter um pensamento voltado as praticas de responsabilidade social, ambiental e

climatica.

Mas a preocupacao do BRB foi aléem das relagcdes comerciais com destaque para o engajamento com a

educacao financeira e com os principais desafios do desenvolvimento sustentavel das comunidades em
gue o BRB esteve presente, apoiando mecanismos de mercado, politicas publicas e iniciativas em prol

de melhorias continuas para a sociedade , mitigando desafios sociais, ambientais e climaticos.

Nessa linha, buscou-se, ainda, disseminar as praticas ESC em toda a cadeia de valor. Por conta disso, o
BRB fomentou a conscientizagao dos fornecedores com relacao a sustentabilidade, para garantir a

adocao de praticas de responsabilidade social, ambiental e climatica.

Ainda nessa trajetdria, o Banco ratificou seu compromisso com o meio ambiente, adotando diretrizes
gue fomentaram a eficiéncia no consumo e uso dos recursos naturais e que promoveram a gestao e
destinagcao adequada dos residuos e efluentes gerados em suas atividades, de modo a minimizar os
impactos ambientais e climaticos. Buscou-se adequacao constante as mudangas regulatérias e de
mercado, para o gerenciamento dos riscos ambientais e climaticos, adotando processos de
gerenciamento de riscos que contribuissem para a conservagao € o uso sustentavel dos recursos da

biodiversidade.

O objetivo do BRB em implementar a pauta ESG vai além dos
resultados financeiros. Almejou-se gerar valor compartilhado, com

parcerias no desenvolvimento das pessoas e da sociedade.
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ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS E

GERENCIAMENTO DE RISCOS

A estrutura organizacional de gerenciamento de riscos e controles internos do BRB é segregada das
unidades de negodcios e de auditoria interna e é compativel com a exposicdo das suas operacdes. E
composta por Comités que subsidiam a Diretoria Colegiada e o Conselho de Administracao na tomada

de decisbes estratégicas.

A Politica de Controles Internos e Conformidade tem como objetivo promover a efetividade e o
fortalecimento do sistema de controles internos, com o intuito de assegurar o atingimento dos

objetivos institucionais, bem como garantir o cumprimento do arcabou¢o normativo interno e externo.

Ja a Politica de Gerenciamento Integrado de Riscos e de Capital tem como objetivo estabelecer os
principios, diretrizes e responsabilidades para o gerenciamento continuo, integrado e unificado de

riscos e de capital do Conglomerado BRB.

E utilizado o modelo das Trés Linhas, uma atualizacdo de melhores praticas de gestdo realizada pelo

The Institute of Internal Auditors - The |IA, conforme demonstrado no quadro ao lado:

No BRB, o modelo das trés linhas, foi estruturado da seguinte forma:

1° linha: composta pelas areas gestoras de processos, 2° linha: composta pela Diretoria Executiva de Controle e

ORGAO DE GOVERNANGA

Prestacdo de contas aos stakeholders pela supervisdo organizacional

Papéis do 6rgao de governanca: integridade, lideranga e transparéncia

| 1

GESTAO

Acbes (incluindo gerenciar riscos) para
atingir objetivos organizacionais

Papéis da 1° linha: Papéis da 2? linha:
Provisdao de Expertise, apoio,
produtos/servigos monitoramento e
aos clientes; questionamento
gerenciar riscos sobre questdes
relacionadas a
riscos

LEGENDA : 4\ Prestagéo de contas,
5 reporte

| 1

AUD. INTERNA

Avaliacdo independente

Papéis da 3? linha:
Avaliacéo e
assessoria

independentes e
objetivas sobre
questdes relativas ao
atingimento dos
objetivos

Delegar, orientar, H Alinhamento,
recursos, supervisao comunicagao,
5 coordenagao,

colaboracao

)
f
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:
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(7]
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>
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atividades, produtos e servicos da Instituicao e pelos
empregados durante a execucao de suas atividades.
Gerenciam os riscos e tém propriedade sobre eles, bem
como, implementam as acdes corretivas para resolver
deficiéncias em processos e controles internos.

Riscos — Dicor e suas unidades, que visam garantir que a 1°
linha de atuacao seja desenvolvida e posta em pratica e que
opere conforme intencionado no gerenciamento de riscos e
controles, por meio do monitoramento do sistema de
controles internos do BRB; a fimm de contribuir na tomada de
decisao por parte da Alta Administracao, com informacdes
confidveis e tempestivas.

3? linha: composta pela auditoria interna do BRB, sendo a agente supervisora do
ambiente de controle da Instituicao, realiza avaliacdes independentes sobre a
eficacia da governanca, do gerenciamento de riscos e dos controles internos,
incluindo a forma como a primeira e a segunda linhas de atuacao alcancam os
objetivos de gerenciamento de riscos e controles.

As atividades de controles sdo constantemente avaliadas, tommando como referéncia
as boas praticas estabelecidas pelos padrées do Commitee of Sponsoring
Organization of Tradeway Commission — COSO.
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GESTAC DFE RISCOS

Relativo a Gestao de Riscos, elenca-se as principais melhorias implementadas em 2022:

Gestao de Riscos e de Capital

Atualizacao da Declaragao de Apetite por Riscos do Conglomerado BRB - RAS,
considerando os objetivos estratégicos da Instituicao, de maneira a refletir, nos limites e

1 valores de referéncia propostos, as premissas contidas nos eixos de gestao definidos no
Planejamento Estratégico.

Revisao da Politica de Gerenciamento Integrado de Riscos e de Capital, com
detalhamento dos principios, diretrizes, responsabilidades, estrutura de gerenciamento

2 dos riscos e de capital e a inclusdao de aspectos relevantes para o Programa de Testes de
Estresse - PTE, além da Declaracao de Apetite por Riscos — RAS.

Desenvolvimento e aprimoramento de estudos, relatéorios e metodologias para
monitorar, de forma mais efetiva e prospectiva, os principais indicadores do Interest

3 Rate Risk of Banking Book - IRRBB (risco, atual ou prospectivo, do impacto de
movimentos adversos das taxas de juros no capital e nos resultados da instituicao
financeira, para os instrumentos classificados na carteira bancaria), do risco de liquidez,
do risco de crédito e da gestao do capital.

Manutencao dos indicadores de solvabilidade da Instituicao em niveis adequados, para
4 o gerenciamento do capital e de liquidez, assegurando a continuidade dos negocios e a
geracao de resultados financeiros sustentaveis.

No ambito dos riscos nao financeiros, a estrutura de gerenciamento de riscos do BRB dispds, em 2022,
de unidade organizacional para tratar do planejamento e controle dos riscos operacional, social,
ambiental, climatico, reputacional, de imagem e cibernético, da prevencao a fraudes e da Gestao de

Continuidade de Negocios.

As areas integrantes realizaram desde a identificacao dos riscos até a mitigagcao, orientando e
fiscalizando a efetividade das acdes tomadas pela primeira linha de defesa, tendo como objetivo
manter o risco residual em niveis minimos e assegurando o pleno funcionamento dos processos

considerados criticos para o Banco, ainda que em situacdes de incidentes e/ou crise.
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Dentre as principais estratégias utilizadas em 2022 para a gestao dos riscos nao financeiros,

destacaram-se;:

* Mapeamento de Riscos dos processos vinculados ao Planejamento Estratégico;

» Analise de Riscos na criagcao e remodelagem de produtos, servicos e novas contratacoes;
= Gestdo da Base de Perdas Operacionais, inclusive relacionadas a riscos socioambientais;
» Reporte peridédico aos érgaos competentes;

» |dentificacao de vulnerabilidades e ameacas relacionadas aos ativos tecnoldgicos;

* Protecao contra-ataques cibernéticos;

» Deteccao de incidentes de seguranca cibernética;

* Resposta e recuperacao de incidentes.

Informacdes detalhadas sobre a estrutura de gerenciamento de riscos e capital podem ser
consultados no site de Relacdes com Investidores do BRB — Relatério de Gerenciamento de
Riscos Pilar I1l, em http://ri.orb.com.br/governanca-corporativa/relatorio-de-gestao-de-risco/.

PROGRAMA DE INTEGRIDADE

O Programa de Integridade do BRB consiste hum ecossistema de acdes e medidas consolidadas e

implantadas com a finalidade de promover a confianga, legalidade, transparéncia e efetividade na
gestao corporativa. Tem por objetivo aprimorar e fortalecer as acdes e os mecanismos voltados ao
combate a corrupcao e a mitigagao da ocorréncia de desvios, capazes de comprometer os valores

éticos, a integridade e sustentabilidade desta Instituicao.

Dentre as medidas adotadas pelo BRB, em 2022, ressaltaram-se os treinamentos, divulgacdes e
campanhas de aculturacao, revisdo da base normativa, gestdao dos riscos de integridade, o
monitoramento por meio de indicadores e a disponibilizacdo do canal de denuncias, voltada ao publico

interno e externo.

Destacou-se, ainda, as iniciativas e compromissos publicos assumidos pelo Banco no fortalecimento da
cultura de integridade, como a adesao ao Pacto Empresarial pela Integridade e contra a Corrupgao, a
participagao no Programa Nacional de Prevencao a Corrupg¢ao — PNPC e a filiagdao ao Instituto Ethos de

Empresas e Responsabilidade Social.
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FATORES DE

O BRB conta com uma estrutura de gerenciamento de riscos e de capital compativel com o modelo de
negocio, com a natureza das operagcdes e com a complexidade dos produtos, servicos, atividades,
processos e sistemas da Instituicao, proporcional a dimensao, ao volume e a relevancia da exposi¢cao do
Conglomerado BRB a esses riscos. Com o intuito de garantir a efetividade da gestdo dos riscos e do
capital, a instituicdo contempla uma atuacao compartilhada de responsabilidades e controles, em que
todos os envolvidos devem acompanhar a conformidade de seus processos, estabelecendo e

praticando controles internos que minimizem os riscos e corrijam as deficiéncias.

Em 2022, a area de gerenciamento de riscos e de capital atuou de forma independente e transparente
no controle dos riscos e na alocacao de capital, adotando as melhores praticas de mercado e
contribuindo para a identificagao, mensuracao, avaliacao, monitoramento, controle e reporte dos riscos
de crédito, mercado, Interest Rate Risk of Banking Book - IRRBB, liquidez, operacional, reputacional,
social, ambiental e climatico, além do gerenciamento de capital. Essa estrutura também foi responsavel

pelo monitoramento dos riscos associados as empresas integrantes do Conglomerado BRB.

Os relatérios gerenciais mensais, em atendimento a Resolucdo CMN n° 4.557/2017, apresentaram a
Administracao informacdes referentes aos riscos relevantes, ao requerimento de capital do

Conglomerado e ao Programa de Testes de Estresse.

Informacdes mais detalhadas sobre os fatores de riscos estao disponiveis na secao 4 do
Formuldrio de Referéncia, disponivel no site Relacdes com Investidores do BRB em
http://ri.brb.com.br/informacoes-aosinvestidores/documentos-cvm/ e, ainda, no site da
Comissao de Valores Mobiliarios - CVM.

Politicas Governanca Outras
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Em 2022, o BRB registrou lucro liguido de R$ 345 milhdes. O resultado foi gerado em meio a um
cenario de desafios, marcado por elevacao na taxa Selic, que saiu de 9,25% a.a. para 13.75% a.a.,
condi¢cdes que impactaram diretamente a estrutura de custos das instituicdes financeiras, bem como

as taxas de juros das operacdes de crédito.

A carteira de crédito ampla do BRB alcancou R$ 30,4 bilhdes, demonstrando um crescimento de 39,7%
em relacdao ao mesmo periodo do ano anterior. Nesse desempenho, destacou-se a carteira de crédito
PJ de infraestrutura, que cresceu 668% na comparacao anual, sobretudo devido aos financiamentos a
obras governamentais. Ressaltou-se, também, o desempenho das carteiras de consignado e
imobiliario, que constituiram cerca de 70% do saldo total, com crescimentos de 42% e 49%,

respectivamente.

Esse resultado foi fruto da estratégia de expansao do BRB, que diversificou suas linhas de crédito por
meio de plataformas de negdcios especializadas, ao mesmo tempo em que manteve seu papel de

Banco publico, presente no desenvolvimento sustentavel tanto no DF quanto em nivel nacional.

A receita de prestacdo de servicos do BRB, em 2022, foi de R$ 482 milhdes. Nesse resultado,

destacaram-se as receitas de cartdoes e comissoes.

Os ativos totais chegaram ao final do 4722 a R$ 41,5 bilhdes, com um crescimento de 30,8% na
comparacao anual, o que se explicou pela evolucao na gama de produtos oferecidos pelo Banco no

mercado, os quais levaram a uma base de clientes maior e mais heterogénea.

Para o mesmo periodo, os indicadores de eficiéncia do Banco foram Return on Average Equity - ROAE
(retorno sobre patrimdnio médio) de 14,4% e Return on average assets - ROAA (retorno sobre o ativo
meédio) de 0,94%.

Informacdes mais detalhadas sobre os desempenho financeiro estao disponiveis na
Central de Resultados, no site de Relacdes com Investidores do BRB em
https://ri.orb.com.br/informacoes-aos-investidores/central-de-resultados/.

—_— Introducao
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DESCRICAO DA COMPOSIGCAO E DA
REMUNERACAO DOS ADMINISTRADORES

N

O montante global de remuneracao dos membros do Conselho de Administracao e da Diretoria
Colegiada do BRB é aprovado anualmente pela Assembleia Geral de Acionistas - AGA, conforme arts.

152 € 190 da Lei n° 6.404/1976, bem como pelas normas do SFN.

Os Administradores do Banco fazem jus a uma remuneracao fixa mensal aprovada pelo Conselho de
Administracao, sob proposta do Comité de Remuneracao, observado o valor global aprovado,
compativel com a complexidade e responsabilidade do cargo, entendido que a sua revisao, através do

reajustamento do montante global, ocorrera anualmente, se necessario, por decisao da Assembleia.

A remuneracao esta estruturada sob as formas fixa e variavel. As metas da Diretoria sao relacionadas,
individualmente, nos contratos de gestao e resultados elaborados pelo Corem. A definicao das metas
de desempenho dos executivos para a estruturacao do pagamento da remuneracao variavel deriva do

Planejamento Estratégico e do Or¢camento, ambos aprovados pelo Conselho de Administracao.

Desta forma, seguem as informacodes referentes ao ano de 2022:

Total de

Orgiao membros por Remu[\eragao Remtfperagao Adicionais*
Fixa Variavel***
cargo**

Presidéncia 1 R$ 719.978,09 R$ 358.601,78 R$ 39.598,78
Diretoria Colegiada 9 R$3.926.091,67 R$ 3.608.307,03 R$ 478.180,17
Conselho de Administragcao 9 R$ 841,601,22 Nao ha Nao houve
Conselho Fiscal 5 R$ 639.190,80 Nao ha Nao houve
Comité de Auditoria 3 R%$1.246.226,12 N&o ha Nao houve Informacdes mais detalhadas sobre a remuneracdao dos administradores estao
Comité de Remuneragio 3 R$ 309.036,60 N3o ha N3o houve disponiveis na secao 13 do Formulario de Referéncia, disponivel no site Relacdes com

o . . : . I tid d BRB link http://ri.brb. .br/inf -
Comité de Riscos 3 R$ 103.012,20 Nao ha Nao houve nvgs : ores e A A e

aosinvestidores/documentos-cvm/

TOTAL 33 R$ 7.785.136,70 R$ 3.966.908,81 R$ 517.778,95
*Plano de Saude e Previdéncia Privada **Participacao nos Lucros e Resultados

*Média anual dos memlbros
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A BRB DTVM - Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A possui

como atividade principal a administracao dos fundos de investimento

disponibilizados aos clientes do BRB. Além disso, oferece servigos de
intermediacao de titulos e papéis publicos e privados, estruturacao de
operacdes e captacao de recursos com clientes institucionais,
especialmente fundos de pensao, seguradoras e regimes proprios de

previdéncia social.

Atentos a construcao da perenidade da Distribuidora, buscou-se
ampliar a oferta de produtos e servigcos de investimentos e estreitar o
relacionamento dos clientes com o Conglomerado, equilibrando
esforcos de curto, médio e longo prazo nas implementacdes de novas
parcerias € na constante diversificacdao e alcance geografico dos
produtos e servicos disponibilizados ao publico, sempre de olho na

inovacao digital.

PRINCIPAIS FEITOS
PLATAFORMA DE INVESTIMENTOS

Em 2022, a BRB DTVM lancou a plataforma digital de
investimentos (Azul e Nacao BRBFIla) em parceria com a Genial
Investimentos Corretora de Valores Mobilidrios S.A., que também
firmou contrato de parceria estratégica na oferta de produtos de
investimentos no balcdo do BRB. Nesse sentido, a Distribuidora
reorganizou seus negodcios com foco no atendimento das
necessidades dos clientes e buscou complementar o portfélio de
produtos e servigcos do Banco.

Com a BRB Investimentos, os clientes passaram a ter acesso a
mais de 600 produtos, além do homebroker, o que lhes permitiu
operar diretamente no mercado de agdes e Tesouro Direto, para
as aplicagcdes em titulos publicos. Importante registrar que, a
cartela de produtos disponiveis € completa e coloca a plataforma
da BRB Investimentos entre as melhores do mercado, com opgao
tanto para clientes institucionais quanto para o varejo. Dessa
forma, as solucdes oferecidas em 2022 incluiram, ainda, a
possibilidade de realizacdao de investimentos em ativos no
exterior.

RESULTADOS

O volume custodiado na Plataforma BRB Investimentos atingiu o
montante de R$ 450 milhdes no final do exercicio, o que
representou uma captacao liquida de R$ 435 milhdes, em 2022, e
um aumento de 148% em compara¢ao a posicao ao final do 1°
Semestre de 2022.

Em 2022, o Patriménio Liquido - PL administrado dos fundos de
investimento atingiu R$ 3,32 bilhdes, o que representou um
crescimento de 48% em relacao ao ano de 2021. Destaque
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especial para o Fundo de Movimentacao Automatica, se
consolidando como um dos principais fundos ofertados na rede
do Banco e encerrando o periodo com um PL de R$ 956 milhdes.

O crescimento do patrimdnio na plataforma de investimento e
nos fundos administrados, foi influenciado pelo aumento do
numero de clientes que atingiu a marca de 42.039, uma elevacgao
de 120% em relacao ao final de 2021.

No 1° semestre de 2022, foi criado o podcast Minuto do
Investimento, no Instagram, canal oficial do BRB. O conteudo
disponibilizou, diariamente,

informacdes dos  principais

acontecimentos do mercado financeiro.

Além da presenca digital, também foi desenvolvido o BRB Talks
Investimentos, com o intuito de gerar interacao com o publico de
alta renda e clientes do BRB, posicionando o Banco como agente
de relacionamento de investimentos.

A BRB DTVM recebeu dois prémios no Guia FGV de Fundos de
Investimento 2022: o de melhor gestora de recursos de fundos de
investimento de renda fixa, nas categorias Alta Renda e Money
Market, no grupo de gestores de nicho. Na primeira categoria, os
fundos que apresentaram destaque foram o BRB Capital FIC FIRF
LP e BRB FIC FIRF DI Longo Prazo 1 Milhdo. Ja na segunda
categoria, os destaques foram o BRB Mais e o BRB Simples
Tesouro FIC FI.

No ranking veiculado pelo Portal Terra, o fundo de investimentos
BRB Petrovale, também administrado e gerido pela BRB DTVM,
alcangou a primeira colocagcao no pais, devido a sua rentabilidade
em 2022. A analise foi desenvolvida pela Luz Soluc¢des Financeiras,
empresa com mais de 20 anos de atuagao no mercado financeiro
e que considerou o desempenho de mais de 264 fundos de acdes
e de 429 fundos de renda fixa.

43


http://www.brb.com.br/

Banco de Brasilia - BRB ‘ Carta Anual de Politicas Publicas e

BRB DTVM

ESTRUTURA ADMNISTRATIVA E DE GOVERNANCA

A BRB DTVM implementou ajustes na sua estrutura organizacional
e no quadro de pessoal, de forma a redimensionar a sua estrutura
aos desafios impostos pelo mercado e a buscar melhorias em
termos de eficiéncia operacional, tudo em conformidade com as

normas exaradas pelos 6rgaos reguladores.

A BRB DTVM investiu cada vez mais no desenvolvimento de seus
colaboradores, com alto nivel de capacitagcao e orientagao técnica

para os negocios, produtos e servigos.

No que tange aos aspectos regulatérios e legais, a BRB DTVM se
sujeitou as normas que disciplinam sua atuagao, como a Lei n°
13.303/2016 (Lei das Estatais), Instrucdes Normativas da Comissao de
Valores Mobiliarios - CVM, normativos da Associacao Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais - Anbima e
Resolug¢des do Banco Central do Brasil - BCB. Para tanto, a Geréncia
de Controles Internos e Riscos - Gecir produziu os seguintes

documentos:

= Relatdrio de Controles Internos;

= Relatdrio de Controles Internos ICVM n® 542 e n° 543;

» Relatdrio de Prevencao a Lavagem de Dinheiro e Financiamento
ao Terrorismo ICVM 617; e

= Relatodrios de Risco de Mercado, Liquidez e Crédito dos Fundos de

Investimentos Geridos pela BRB DTVM.

Governanca Corporativa 2023 — Ano-base 2022

O resultado dos trabalhos de gestdao de riscos e controles internos
foi apresentado a alta administracao da BRB DTVM, para
conhecimento e auxilio na tomada das decisdes estratégicas € no
acompanhamento relacionado a aderéncia das atividades
desenvolvidas. Além disso, a Distribuidora passou por avaliacdes
periddicas da Auditoria Interna, da Auditoria Independente e de
outros orgaos externos, como a Comissao de Valores Mobiliarios -
CVM, Associacao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro
e de Capitais - ANBIMA, Tribunal de Contas do Distrito Federal -

TCDF e Banco Central do Brasil - BCB, dentre outros.
POLITICAS OU PRATICAS DE GOVERNANGCA CORPORATIVA

Os comportamentos esperados na condugao de todos os negocios
e atividades da BRB DTVM estiveram regulados nas politicas do

BRB, as quais sao aderidas pela Distribuidora.

ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS E GERENCIAMENTO
DE RISCOS

A BRB DTVM possui em sua estrutura uma unidade de controles
internos e riscos, constituida por uma geréncia de area ligada
diretamente ao Diretor de Controle e Risco, garantindo-lhe um grau
de independéncia em suas atuacdes. Foram implementadas ac¢des
de aprimoramento do modelo de controles internos até entao
existente, com aplicacao de metodologia de definicao de processos
criticos, mapeamento dos processos da unidade, revisdo do modelo

de governanca de Comités da companhia, revisao dos planos de
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contingéncia operacionais, atualizacao de normativos internos
relevantes, dentre outros, conforme plano de acao aprovado nas

estruturas internas da Distribuidora.

A drea de controles internos e riscos atuou, constantemente,
observando regras que permeiam a execucao das atividades da
conformidade, do risco operacional e do risco nao financeiro,
assegurando que todo o corpo funcional se empenhasse a alcangar
0s objetivos estratégicos da Distribuidora, prezando e disseminando
a cultura e a importancia dos controles internos e da conformidade
e buscando notabilizar os conhecimentos descritos para a rotina de

toda a empresa.
FATORES DE RISCO

Dentro do processo de gerenciamento de riscos dos recursos
proprios, a Administracao da BRB DTVM adotou uma politica
conservadora, através da qual as disponibilidades e as aplicacdes
referentes a carteira prépria foram geridas e realizadas por meio da
mesa de operacdes do BRB. Tal fato minimizou os riscos inerentes
aos ativos da empresa e gerou o alinhamento as politicas adotadas

pelo Controlador.

Informacdes detalhadas sobre os fatores de riscos do Banco
e suas coligadas estao disponiveis na secao 4 do Formulario

@ de Referéncia, acessivel no site Relagdes com Investidores,
em http://ri.orb.com.br/informacoes-
aosinvestidores/documentos-cvm/ , bem como no site da
Comissao de Valores Mobiliarios - CVM.
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FINANCEIRA

LIBRB

PRINCIPAIS FEITOS E RESULTADOS

Banco de Brasilia - BRB

A Financeira BRB possui atuacao focada em produtos de crédito de varejo, com a finalidade
de prospectar novos clientes para o Conglomerado BRB, ampliar seu portfélio e aumentar a
capilaridade da marca BRB nos diversos estados e municipios onde realiza suas operacdes.
Busca, constantemente, a criacao de novos produtos e o credenciamento de novos 6rgaos,

no intuito de expandir o seu mercado de atuagao com rentabilidade e seguranca.

Por sua vez, a adogcao de praticas ESG - Environmental, Social and Governance
(Ambientais, Sociais e de Governanga) nao é apenas uma tendéncia, mas passou a ser uma
necessidade das organizagdes contemporaneas e tem impacto direto em seu resultado. A
preocupag¢ao em utilizar os recursos hoje disponiveis para suprir as necessidades, sem
comprometer a possibilidade de futuras geracdes também satisfazerem as suas
necessidades, deve estar presente na consciéncia de todos os colaboradores da Financeira
BRB.

Assim, reafirmando seu compromisso com a sustentabilidade, um de seus valores, a
Financeira BRB lancou o produto Fotovoltaico, que consiste no financiamento de placas
fotovoltaicas. Proporcionar o consumo de energia elétrica limpa, bem como economia

financeira a médio e longo prazos para seus clientes, € o principal objetivo do produto.

Introducao

Politicas Governanca Outras

Em 2022, a Financeira BRB reforcou o posicionamento
do Conglomerado BRB em ser cada vez mais completo,
moderno e inovador, com a ampliacao de seu portfdlio
de produtos. Além do Consignado Publico e do
Financiamento de Veiculos, a Financeira BRB possui
em seu portfdlio os produtos Antecipacao de Saque-
FGTS e
Financiamento de Placas Fotovoltaicas, ja informado

Aniversario Home  Equity, além do

anteriormente.

A carteira de crédito da Financeira BRB, no ano de
2022, alcancou o montante de R$ 2,52 bilhdes, ou seja,
um aumento de 9,8% em relagcao ao exercicio anterior e
com diminuicdao de 0,54 pontos percentuais na
inadimpléncia entre os mesmos periodos, chegando a
2,54% em dezembro/2022. Devido a qualidade da
carteira, composta majoritariamente de operacdes de
crédito consignado, a Financeira BRB expandiu a
concessao de crédito e manteve baixos os indices de
inadimpléncia.

A Financeira BRB avan¢ou mais um ano com uma
carteira solida, atenta ao cenario de possibilidade de
recessao global e ao risco de que a inflacdo de servicos,
ainda persistente nas economias globais, demore a se
dissipar. Mesmo diante de um panorama de ameacas, a
organizacao manteve seu foco no crescimento
sustentavel, contando com um direcionamento que
garantiu o desenvolvimento dos negodcios e sua

perenidade.
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DE GOVERNANCA

A estrutura administrativa da Financeira BRB encontra-

se estabelecida em seu Estatuto Social e nos
Regimentos Internos de seus orgaos de governanca:

Assembleia Geral de Acionistas, Conselho Fiscal e

Publicas Corporativa Informacodes

Diretoria Colegiada.

Como subsidiaria integral do BRB, a Financeira BRB se
submeteu, durante todo o ano de 2022, ao Conselho de
Administracao do BRB e reportou-se a Auditoria
Interna, aos Comités de Auditoria Estatutario, de Riscos,
de Remuneracao e de Elegibilidade, a Comissao de
Etica, a Corregedoria e ao Comité de Correicao do BRB.

POLITICAS OU PRATICAS DE GOVERNANCA
CORPORATIVA

Os comportamentos esperados na conducao de todos
0S negocios e atividades da Financeira BRB, durante o
ano de 2022, estiveram regulados nas politicas do BRB,
as quais sao aderidas pela Instituicao.

ESTRUTURA DE CONTROLES
GERENCIAMENTO DE RISCOS

INTERNOS E

A estrutura de gerenciamento de riscos e controles
internos da Financeira BRB esteve regida pelas
politicas do BRB, dentre as quais pode-se citar a
Politica de Controles Internos, Politica de
Conformidade e Politica de Gerenciamento Integrado

de Riscos e de Capital.

A Financeira BRB se submeteu a estrutura de seu
Acionista Controlador, no modelo de Trés Linhas, tendo
a Auditoria Interna do BRB como papel de 3° linha.

Informacgdes detalhadas sobre os fatores de riscos do
Banco e suas coligadas estdo disponiveis na segao 4
do Formulario de Referéncia, acessivel no site Relacdes
com Investidores, em http:/ri.brb.com.br/informacoes-
aosinvestidores/documentos-cvm/ e no site da
Comissao de Valores Mobiliarios — CVM.
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PERSPECTIVAS

Para os proximos anos, reafirmando a posicao de banco publico, sélido, completo e inovador, o BRB
possui o compromisso de ampliar e fortalecer negdcios e parcerias com o GDF e o Judiciario, por meio
de solucdes customizadas, modernas e ageis. Continuaremos a ser um Banco presente, com o propdsito

de transformar a vida das pessoas e promover desenvolvimento econémico, social e humano.

Buscaremos expandir e construir resultados financeiros sustentaveis, com um melhor aproveitamento
dos recursos tecnoldgicos, financeiros, estruturais, operacionais e humanos, com foco na perenidade e
no retorno aos acionistas e a sociedade. O fortalecimento da estrutura de liquidez, capital e resultados,
investimentos e parcerias para acelerar a expansao, a modernizacao € aumentar a capacidade de

competicao do Banco, segue como nosso objetivo.

Ampliaremos a nossa atuacao no mundo digital, abrindo novas possibilidades e utilizando novos canais
de negodcios, de modo a estabelecer um ecossistema de novos negocios que proporcione receitas de
forma sustentavel e fortaleca a marca BRB, se consolidando como um Banco moderno, agil e inovador.
Além disso, também continuaremos ser referéncia como agente de Politicas Publicas, provendo novas

solucgdes, produtos e servicos governamentais.

Pensando na melhor a experiéncia dos clientes, aprimoraremos os canais de atendimento para oferecer
uma experiéncia omnichannel e phygital, além de buscar ampliar o relacionamento e rentabilizar a base

de clientes, ampliando sua presenc¢a no mercado e diversificando o portfélio de produtos oferecidos.

Em 2023, seguiremos aperfeicoando a nossa eficiéncia operacional, buscando assim otimizar a estrutura
de custos e maximizar o resultado. Além disso, o fortalecimento da Governancga, dos controles internos e
da gestao de riscos de todo o Conglomerado continuara como prioridade no Banco, buscando prover a

segurancga e transparéncia necessaria na condug¢ao dos negocios.

Continuaremos focados na busca por solucdes tecnoldgicas, que fornecam ao Banco o suporte
necessario para a expansao e o crescimento planejado, de forma sustentavel, aliando resultados

financeiros a criacao de impacto positivo para a sociedade e observando as melhores praticas ESC.

N N Politicas Governanca QOutras
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Seguiremos expandindo e diversificando os produtos, clientes, negodcios, resultados e atuacao

geografica, fazendo a diferenca na vida de toda a populagao.

Este € o compromisso do BRB!
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O Conselho de Administracao do Banco de Brasilia S.A. — BRB declara que aprovou a Carta Anual de Politicas Publicas e
Governanca Corporativa 2023, ano base 2022, em conformidade com os incisos |, 11l e VIII do art. 8°, da Lei n°13.303, de 30/06/2016.
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